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313.

Na temelju ¢lanka 24. Statuta Op¢ine Bizovac (Sluzbeni glasnik Op¢ine Bizovac br. 2/01. i 1/06.), a u svezi s
¢lankom 62. Poslovnika Opcinskog vije¢a Op¢ine Bizovac (Sluzbeni glasnik Opéine Bizovac br. 2/01. i 1/06.)
Opc¢insko vije¢e Opcine Bizovac na 13. sjednici odrzanoj 30. rujna 2010. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK
povodom razmatranja lzvjesé¢a o radu Opéinskog nacelnika
Op¢ine Bizovac za razdoblje I-VI mjesec 2010. godine

l.
Opcinsko vije¢e Opcine Bizovac prihvaéa lzvjeS¢e o radu Opcéinskog nacelnika Opcéine Bizovac za
razdoblje |- VI mjesec 2010. godine.

Il.
Ovaj zaklju€ak objavit ¢e se u «Sluzbenom glasniku Opéine Bizovacy.

OPCINSKO VIJECE OPCINE BIZOVAC

Klasa: 022-05/10-01/02
Urbroj: 2185/03-10-2

Predsjednik Opcinskoga vije¢a
Bizovac, 30. rujna 2010. Veliko Gudelj, v.r.

314.

Na temelju ¢lanka 3. Zakona o plaéama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine»
broj 28/10) i ¢lanka 32. Statuta Opc¢ine Bizovac («Sluzbeni glasnik Opéine Bizovac broj 3/09 ), Opéinsko
vije¢e Opcine Bizovac, na 13. sjednici odrzanoj dana 30. rujna 2010. godine, donijelo je

ODLUKU
o plaéi opéinskog nacelnika
i zamjenika op¢inskog nacelnika

I. OPCA ODREDBA

Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduju se osnovica i koeficijenti za obracun place opcinskog nacelnika i zamjenika
opc¢inskog nacelnika (u nastavku teksta: duznosnici) koji duznost obavljaju profesionalno te druga prava
duznosnika iz radnog odnosa.

Il. PRAVA DUZNOSNIKA ZA VRIJEME OBNASANJA DUZNOSTI

Clanak 2.
Pla¢u duznosnika ¢ini umnozak koeficijenata i osnovice za obracun place, uvecan za 0,5 % za svaku
navrsenu godinu radnog staza, ukupno najviSe za 20 %.
Ako bi umnozak koeficijenta i osnovice za obracun place duznosnika, bez uvecanja za radni staz,
utvrden na temelju ove Odluke, bio veci od zakonom propisanog ograni¢enja, duznosniku se odreduje placa
u najvidem iznosu dopustenom zakonom.
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Clanak 3.
Osnovica za obrac¢un pla¢a duznosnika utvrduje se u visini osnovice za obracun place sluzbenika i
namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Bizovac.

Clanak 4.
Koeficijenti za izraCun pla¢a duZnosnika su:
1. opéinski nacelniK..........ccoceeeeniineeenn. 4,00
2. zamjenik opéinskog nacelnika..... .... 2.50
Clanak 5.

DuZnosnici imaju pravo na godisnji odmor, plaéeni i neplaceni dopust i ostala materijalna prava,
osim onih koja su izrijekom isklju¢ena ovom Odlukom.

Navedena prava duznosnici ostvaruju u skladu s propisima i opéim aktima koji se odnose na
sluzbenike i namjestenike Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 6.
DuzZnosnici imaju pravo na naknadu troSkova za sluzbena putovanja i na upotrebu sluzbenog
automobila.
Duznosnici koji ne koriste sluzbeni automobil imaju pravo na naknadu trodkova prijevoza.

Clanak 7.
Duznosnici koji profesionalno obnaSaju duznost za vrijeme trajanja mandata imaju pravo na
osiguranje od posljedica nesretnog slu¢aja tijekom 24 sata.

Clanak 8.
Duznosnici koji profesionalno obnasaju duznost imaju pravo na koristenje sluzbenog mobilnog
uredaja i prijenosnog racunala u vlasnistvu Opcine Bizovac.

Clanak 9.
Pojedinatna rjeSenja o visini plaée odnosno naknade za rad i o ostvarivanju drugih prava
duznosnika utvrdenih ovom Odlukom donosi procelnik Jedinstvenog upravnog odjela.
Protiv rjeSenja iz stavka 1. ovog ¢lanka Zalba nije dopustena, ali se moze pokrenuti upravni spor u
roku od 30 dana od dana dostave tog rieSenja.

[Il. POSEBNA PRAVA

Clanak 10.

Duznosnici koji duznost obavljaju profesionalno nakon prestanka obnaSanja duznosti ostvaruju
pravo na naknadu plaée i staz osiguranja za vrijeme od 180 (sto osamdeset) dana od dana prestanka
duznosti i to u visini prosjeCne place, koja im je ispla¢ivana za vrijeme od 12 mjeseci koji su prethodili
donoSenju odluke o prestanku duznosti.

Prije isteka roka iz stavka 1. ovog Clanka ostvarivanje prava prestaje na vlastiti zahtjev,
zaposljavanjem, umirovljenjem ili izborom na drugu duznost koju obavlja profesionalno.

Clanak 11.
Sredstva za ostvarivanje prava odredenih ovom Odlukom osiguravaju se u Proracun Opcine
Bizovac.

IV. PRIJELAZNE | ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 12.
Najkasnije u roku od 30 dana od dana stupanja na shagu ove Odluke, donijet ¢e se pojedinacna
rieSenja o placi za rad opcinskog nacelnika i njegovih zamjenika iz ¢lanka 10. ove Odluke.

Clanak 13.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaju vaziti odredbe Odluke o placi i drugim primanjima
opc¢inskih duznosnika i sluzbenika i namjestenika, koje se odnose na placu nacelnika (Sluzbeni glasnik
Opcine Bizovac 3/08).
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Clanak 14.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana nakon objave u ,Sluzbenom glasniku Op¢ine Bizovac®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE BIZOVAC

KLASA: 120-01/10-01/03
URBROJ.: 2185/03-10-3

Predsjednik Opcinskog vije¢a
Bizovac, 30. rujna 2010. Veljko Gudelj, v.r.

315.

Na temelju ¢lanka 6. stavka 2. Zakona o pla¢ama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine", br. 28/10), i ¢lanka 32. Statuta Opcine Bizovac ("Sluzbeni glasnik» Opcine Bizovac broj 3/09)
Opcinsko vije¢e Opcine Bizovac na prijedlog opcinskog nacelnika, na sjednici odrzanoj dana 30. rujna 2010.
godine, donijelo je

ODLUKU
o naknadi za rad opc¢inskog nacelnika i zamjenika opéinskog nacelnika

Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduju se visina naknade za rad opéinskog nacelnika i zamjenika opcinskog
nacelnika, koji svoju duznost obnasaju bez zasnivanja radnog odnosa.

Clanak 2.
Op¢inski nacelnik i zamjenik opcinskog nacelnika, koji svoju duznost obnasaju bez zasnivanja
radnog odnosa, imaju pravo na naknadu za rad i to:
- nacelnik u iznosu od 1.500 kuna neto
- zamjenik nacelnika u iznosu od 500,00 kuna neto.

Clanak 3.
Najkasnije u roku 30 dana od stupanja na shagu ove Odluke procelnik Jedinstvenog upravnog odjela
donijet ¢e pojedinacna rjeSenja o naknadi za rad opéinskog nacelnika i zamjenika opc¢inskog nacelnika koji
duznost obnasaju bez zasnivanja radnog odnosa.

Clanak 4.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaju vaziti odredbe Odluke o naknadama zamjenika
opc¢inskog nacelnika, predsjednika i ¢lanova opcinskog vije¢a i ¢lanova radnih tijela ("Sluzbeni glasnik
Opcine Bizovac" broj 3/09) koje se odnose na naknadu zamjenika opcéinskog nacelnika.

Clanak 6.
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" Opcine Bizovac.

OPCINSKO VIJECE OPCINE BIZOVAC
KLASA: 121-01/10-01/02
URBROJ.: 2185/03-10-3

Predsjednik Opcinskog vijeca
Bizovac, 30. rujna 2010. Veljko Gudelj, v.r.
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316.

Na osnovi ¢lanka 53. stavka 2. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”,
broj 33/01, 60/01,129/05, 109/07, 125/08 i 36/09) i ¢lanka 32. Statuta Opc¢ine Bizovac (,Sluzbeni glasnik*
Opcine Bizovac, broj 3/09), Opéinsko vijeée Opéine Bizovac, na 13. sjednici, od 30. rujna 2010. godine,
donosi

ODLUKU
0 ustroju Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Bizovac

I.  OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovom odlukom odreduje se djelokrug Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Bizovac, te se odreduje
njegovo ustrojstvo.

II. DJELOKRUG JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Clanak 2.
Jedinstveni upravi odjel obavlja poslove iz samoupravnog djelokruga opc¢ine kao jedinice lokalne
samouprave, sukladno zakonima i drugim propisima i to osobito:

- poslove iz oblasti drustvenih djelatnosti: kulture, tehni¢ke kulture i sporta, socijalnu skrb i udruga
gradana,

- poslove iz oblasti komunalnog gospodarstva: izrada programa odrzavanja objekata i uredaja komunalne
infrastrukture, upravni postupci u oblasti komunalnog gospodarstva, provedba komunalnog reda,
izgradnje i odrzavanja komunalne infrastrukture i drugih objekata kojih je investitor opéina, priprema
zemljista za izgradnju, obavljanje komunalne djelatnosti uredenja i odrzavanja groblja i javnih povrsina,

- poslove iz oblasti prostornog uredenja i zastite okoliSa: izrada lzvjeS¢a o stanju u prostoru, izrada
Programa za unapredenje stanja u prostoru, poslovi na dono$enju prostornog plana uredenja opcine i
provedba javne rasprave, predlaganje programa zastite okoliSa u sluCajevima oneciS¢enja okolisa
lokalnih razmjera,

- poslove gospodarenja nekretninama u vlasnistvu Opc¢ine: prodaja nekretnina, uspostavljanje sluznosti,
najam stanova i zakup poslovnih prostora,

- poslove vodenja financijskog i materijalnog poslovanja Opcine: izrade i izvrS8avanja proracuna i godiSnjeg
obraCuna proracuna opcine, razreza i naplate prihoda koji pripadaju opcini kao jedinici lokalne
samouprave, obavljanje racunovodstvenih poslova, vodenje knjigovodstvenih evidencija imovine opcine,
vodenje poslova osiguranja imovine opcine, poticanje poduzetni¢kih aktivnosti putem posebnih
programa od interesa za opcinu,

- poslove opce uprave: opce i kadrovske poslove, obavljanje poslova i evidencija iz oblasti rada i radnih
odnosa, osiguranje tehnickih uvjeta za rad Jedinstvenog upravnog odjela (odrzavanje i CiS¢enje
prostorija, nabava opreme i investicijsko odrzavanje), poslovi prijamne kancelarije, arhiviranja i otpreme
poste, poslovi nabave roba i usluga,

- poslovi unapredenja mjesne samouprave.

ll. NACIN RADA | UPRAVLJANJA

Clanak 3.
Unutarnji ustroj, nain rada i upravljanja Jedinstvenim upravnim odjelom utvrduje se Pravilnikom o
unutradnjem ustroju kojeg donosi opcinski nacelnik.

Clanak 4.
Radom Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Bizovac upravlja procelnik odjela koga na temelju
javnog natje€aja imenuje opcinski nacelnik.
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Clanak 5.

Jedinstveni upravni odjel u svom djelokrugu izraduje nacrte propisa i drugih akata, analize, izvjeca i
druge radne materijale za Opcinsko vije¢e i op¢inskog nacelnika, te njihovih radnih tijela.

Jedinstveni upravni odjel u svom djelokrugu nadzire izvrdenje opéih akata opcinskog vijeéa i
opcinskog nacdelnika, te predlaZze mjere i radnje za provedbu istih, te za poboljSanje stanja u pojedinim
oblastima samoupravnog djelokruga, te obavlja druge poslove koji su istome slijedom zakonskih propisa
stavljeni u djelokrug rada.

Clanak 6.
Jedinstveni upravni odjel samostalan je u obavljanju poslova iz svojeg djelokruga i za svoj rad je
odgovoran opc¢inskom nacelniku i Opéinskom vijeCu za zakonito i pravovremeno obavljanje tih poslova.
Opcinski nagelnik usmjerava i nadzire rad Jedinstvenog upravnog odjela u njegovom samoupravnom
djelokrugu.

Clanak 7.
Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela osiguravaju se u Proradunu Opéine Bizovac, na
osnovi slozenosti programa rada za teku¢u godinu i opsegu poslova i zadataka.

IV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 8.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o ustroju Jedinstvenog upravnog odjela
(»Sluzbeni glasnik“ op¢ine Bizovac, broj 1/94 i 3/94).

Clanak 9.
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u “Sluzbenom glasniku” Opc¢ine Bizovac

OPCINSKO VIJECE OPCINE BIZOVAC

KLASA: 023-05/10-01/02
URBROJ: 2185/03-10-3

Predsjednik Opcinskog vije¢a
Bizovac, 30. rujna 2010. Veljko Gudelj, v.r.

317.

Na temelju ¢lanka 9. stavka 1. Zakona o komunalnom gospodarstvu (“Narodne novine” broj 26/03 —
procisceni tekst, 82/04, 110/04 - Uredba i 178/04,38/09 i 79/09) i ¢lanka 32. Statuta Opcine Bizovac
(“Sluzbeni glasnik Op¢ine Bizovac” broj: 3/09.), Op¢insko vije¢e Opcine Bizovac, na sjednici odrzanoj dana
30. rujna 2010. godine, donijelo je

ODLUKU
0 izmjenama i dopunama Odluke o osnivanju Vlastitog pogona za obavljanje
komunalnih djelatnosti

Clanak 1.
U Odluci o osnivanju Vlastitog pogona za obavljanje komunalnih djelatnosti («Sluzbeni glasnik Op¢ine
Bizovac» broj 4/03.) ¢lanka 7. mijenja se i glasi:
«Unutarnji ustroj Vlastitog pogona i radna mjesta:
1. voditelj
2. komunalni redar — 1 izvrsitelj
3. pomocni radnik — 2 izvrsitelja
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Unutarnji ustroj, nacin rada i upravljanja Vlastitim pogonom, utvrduje se Pravilnikom o unutarnjem
ustrojstvu i nacinu rada Vlastitog pogona, kojeg donosi Op¢inski nac¢elnik op¢ine Bizovac.

Clanak 2.
U cijelom tekstu Odluke rijeci Opc¢insko poglavarstvo zamjenjuju se rijeCima Opcéinski nacelnik u
odgovaraju¢em padezu.

Clanak 3.
Ova odluka stupa na shagu osmog dana od dana objave u “Sluzbenom glasniku” Opc¢ine Bizovac

OPCINSKO VIJECE OPCINE BIZOVAC

KLASA: 023-05/10-01/03
URBROJ: 2185/03-10-3

Predsjednik Opcinskog vije¢a
Bizovac, 30. rujna 2010. Veljko Gudelj, v.r.

318.

Na temelju Clanka 10. stavka 1. Zakona o placama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine", br. 28/10), Opc¢insko vijece Opcine Bizovac na prijedlog opcinskog nacelnika, na 13.
sjednici odrzanoj dana 30. rujna 2010. godine, donijelo je

ODLUKU
o koeficijentima za obracun plaée sluzbenika i namjestenika

Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduju se koeficijenti za obracun place sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opcine Bizovac.

Clanak 2.
Koeficijenti za obracun place sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine
Bizovac iznose:

R. br. RADNO MJESTO KOEFICIJENT
1. Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela 3,55
2. Samostalni upravni referent za komunalne poslove — Voditelj Vlastitog pogona 3,20
3. Strucéni suradnik za raCunovodstvo, proracun i financije 2,75
4, Racunovodstveno-upravni referent, blagajnik 2,20
5. Referent - komunalni redar 2,00
6. Pomocni radnik 1,70
7. Spremacdica 1,20
Clanak 3.

Najkasnije u roku 30 dana od stupanja na snagu ove Odluke procelnik Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Bizovac donijet ¢e pojedinatna rjeSenja o plaéi sluzbenika i namjeStenika zaposlenih u
Jedinstvenom upravnom odjelu.

Nacelnik Opcine Bizovac ¢e u roku iz stavka 1. ovog Clanka donijeti rjeSenje o plaéi procelnika
Jedinstvenog upravnog odjela.



BROJ 6 — STRANICA 541 OPC!NSKI GLASNIK 01. LISTOPADA 2010.
OPCINE BIZOVAC

Clanak 4.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaju vaziti odredbe Odluke o placama i drugim
primanjima opc¢inskih duZnosnika, sluzbenika i namjestenika tijela uprave opéine Bizovac, koje se odnose na
koeficijente za utvrdivanje place (Sluzbeni glasnik Opéine Bizovac 3/08).

Clanak 5.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku“ opcine Bizovac.

OPCINSKO VIJECE OPCINE BIZOVAC

KLASA: 100-01/10-01/04
URBROJ.: 2185/03-10-03

Predsjednik Opcinskog vije¢a
Bizovac, 30. rujna 2010. Veljko Gudelj, v.r.

319.

Il
g
A\ »d
REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
OPCINA BIZOVAC

Opcinsko vijece

KLASA : 361-02/09-01/02
URBROJ : 2185/03-10-09
Bizovac, 30. rujna 2010. godine

Opcinsko vije¢e opcine Bizovac, na 13. sjednici odrzanoj 30. rujna 2010. godine, na temelju ¢lanka 85.
Zakona o javnoj nabavi («Narodne novine» br. 110/07. i 125/08.) i €lanka 32. stavka 1. podstavka 7. Statuta
Opc¢ine Bizovac («Sluzbeni glasnik opcine Bizovac» br. 3/09.), u otvorenom postupku javne nabave za
radove male vrijednosti, sukladno ¢lanku 3. To¢ka 2. Zakona o javnoj nabavi (,Narodne novine“ broj: 110/07
i 125/08), objavljenom u elektroniCkom oglasniku javne nabave pod brojem: N-02-V-130499-090810, od
09.08.2010. godine, za nabavu lzvodenje radova na izgradniji I, Il i lll faze javne rasvjete u Ulici kralja
Tomislava u Bizovcu, procijenjene vrijednosti nabave u iznosu od 2.500.000,00 kuna bez PDV-a, donosi
slijedecu

ODLUKU O ODABIRU
Evidencijski broj nadmetanja ( 03/2010. )

1. Kao najpovoljniji ponuditelj u javhom nadmetanju u otvorenom postupku javne nabave: Izgradnja I,
II'i Il faze javne rasvjete u Ulici kralja Tomislava u Bizovcu, je ponuditelj s prihvatljivom
ponudom koja je u potpunosti sukladna zahtjevima dokumentacije za nadmetanje, s ponudenom
najnizom cijenom za istovrsne radove i za istu koli¢inu radova, za ukupan predmet nabave:
PARANGAL d.o.o. Kneza Trpimira 8, 31000 Osijek, s ponudenom najnizom cijenom za ukupan
predmet nabave u iznosu od 82.401,00 kuna ( bez PDV-a).

PODACI O ODABRANOM PONUDITELJU | OPIS

Naziv PARANGAL d.o.0.

Sjediste 31000 Osijek, Kneza Trpimira 8
(0]]2] 43130600871

Cijena ponude (bez PDV-a) 886.044,00 kuna

Ukupna cijena ponude ( s PDV-om) 1.089.834,12 kuna
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2. Kriterij odabira:
Analizom dokumentacije utvrden je redoslijed prihvatljivih ponuda prema kriteriju najnize cijene za
istovrsne radove, za ukupan predmet nabave: lzgradnja I, 1l i Il faze javne rasvjete u ulici Kralja

Tomislava u Bizovcu.

3. Obrazlozenje o odabiru najpovoljnije ponude:
Temeljem ¢lanka 58. stavka 1. Zakona o javnoj nabavi i uputa ponuditeljima za izradu ponude,
utvrdena je najpovoljnija ponuda kao ponuda koja je u potpunosti sukladna zahtjevima
dokumentacije za nadmetanje i s ponudenom najnizom cijenom ukupnog predmeta nabave.

4. Rok mirovanja:
Rok mirovanja iznosi 15 dana od dostave Odluke o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja svim
ponuditeljima, sukladno ¢l. 88. Tocka 3. Zakona o javnoj nabavi (,NN*, br. 110/07 i 125/08).

5. Predmet nabave, broj zaprimljenih ponudai nazivi ponuditelja:

a) Predmet nabave je izgradnjal, Il i lll faze javne rasvjete u ulici Kralja Tomislava u Bizovcu.
b) ukupno je zaprimljeno sedam (7) ponuda koje su sve dostavljene u roku, od slijedecih
ponuditelja:

1. ELEKTROCENTAR PETEK d.o.o. Etanska cesta 8, 10310 Ivani¢ Grad
OIB: 17491977848

PRESA d.o.o. Zagrebacka 35. 31220 Visnjevac, OIB: 55318328039
PARANGAL d.o.0. Kneza Trpimira 8. 31000 Osijek, OIB: 43130600871
DAVEL d.o.0. Svilajska 30/E 31000 Osijek; OIB: 42356431391
ELEKTRO INSTALATER — MONTER - Ivan Safundzi¢, Krajagcic¢i 17,
35252 Sihinj, OIB: 17467123552.

BOSKOVIC d.o.0. Ruzina ulica 13., 32100 Vinkovci, OIB: 76073700680
TEHNO-ELEKTRO d.o.o. A. Cesarca 3, 31400 Bakovo.

arwd

No

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: 3
Protiv ove Odluke moze se izjaviti zalba u roku 10 (deset) dana od dana primitka ove Odluke. Zalba

se izjavljuje Drzavnoj komisiji za kontrolu postupka javne nabave, a predaje narucitelju u pisanom
obliku izravno ili preporu¢enom posiljikom u potrebnom broju primjeraka radi urucenja drugim
strankama i istodobno jedan primjerak zalbe neposredno se prosljeduje Drzavnoj komisiji.

Zalba mora imati sadrzaj utvrden u &lanku 143. Zakona o javnoj nabavi.

Ulozena zalba zaustavlja sklapanje ugovora.

OPCINSKO VIJECE OPCINE BIZOVAC

Predsjednik Opc¢inskog vijeca
Veljko Gudelj, v.r.
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320.
NN
p.l.l

REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA

OPCINA BIZOVAC
Opéinski nacelnik

KLASA : 120-01/10-01/03
URBROJ : 2185/03-10-01
Bizovac, 1. listopada 2010. godine

Na temelju ¢lanka 9. stavka 2. Zakona o plac¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine", br. 28/10), opcinski nacelnik Opcine Bizovac donio je

ODLUKU
o osnovici za obra€un plaée sluzbenika i namjestenika

Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduju se osnovica za obracun place sluzbenika i namjeStenika u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opcine Bizovac.

Clanak 2.
Osnovica za obraun place sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine
Bizovac iznosi 2.267,00 kn bruto.

Clanak 3.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o utvrdivanju visine osnovice za
obradun pla¢a duznosnika, sluzbenika i namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela Opcéine Bizovac
(«Sluzbeni glasnik» Opcine Bizovac br. 2/08. ).

Clanak 7.
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku" opc¢ine Bizovac.

Opc¢inski nacelnik
Srec¢ko Vukovig, v.r.
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321.

REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA

OPCINA BIZOVAC
Op¢éinski nacelnik

KLASA : 372-03/10-01/05
URBROJ : 2185/03-10-02
Bizovac, 11. listopada 2010. godine

Na temelju Clanka 35. stavka 2. Zakona o vlasnistvu i drugim stvarnim pravima ("Narodne novine" broj
1/96.,68/98, 137/99, 73/00, 114/01., 79/06, 141/06, 146/08, 38/09 i 153/09.) i ¢lanka 46. stavka 3. podstavka
5. Statuta Opcine Bizovac ("Sluzbeni glasnik Opéine Bizovac" broj 3/09.), Opcinski nacelnik Opéine Bizovac,
donio je 11. listopada 2010. godine

ODLUKU
0 postavljanju automata za prodaju lampiona

l.
Daje se odobrenje za postavljanje aparata za prodaju lampiona na groblju u Bizovcu Obrtu «Alba»
vlasnistvo Antonije Cirko iz Pleternice.
Za koristenje lokacije za postavljanje aparata placat ¢e se naknada u iznosu od 30,00 kuna po 1m
mjesecno.
Zaduzuje se Jedinstveni upravni odjel za provodenje ove odluke.

2

Il.
Ova Odluka bit ¢e objavljena u "Sluzbenom glasniku Opéine Bizovac".

OPCINSKI NACELNIK
Srec¢ko Vukovié, v.r.
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322.

Na temelju ¢lanka 12. i 15. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (“Narodne
novine”, broj 152/2008), Skupstina Turisticke zajednice Opc¢ine Bizovac, uz prethodnu suglasnost
Ministarstva turizma Klasa: 334-03/09-03/178; Urbroj: 529-05-10-04, od 1. srpnja 2010. godine, na sjednici
odrzanoj 05. listopada 2010. godine donijela je

STATUT
Turisti¢ke zajednice Op¢ine Bizovac

l. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
TuristiCka zajednica Opc¢ine Bizovac (u daljnjem tekstu: Zajednica) je pravna osoba, €ije su Clanice pravne i
fizicke osobe u djelatnostima ugostiteljstva, turizma i s tim djelatnostima neposredno povezanim
djelatnostima na podrucju opc¢ine Bizovac .

Clanak 2.
Zajednica se smatra osnovanom danom stupanja na snagu ovoga Statuta, a svojstvo pravne osobe stjece
danom upisa u Upisnik turistickih zajednica Ministarstva turizma. Prava i obveze Zajednice utvrdene su
Zakonom o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (u daljnjem tekstu: Zakon) i ovim
Statutom.

Clanak 3.
TuristiCcka Zajednica Opcine Bizovac pravni je slijednik TuristiCke zajednice Opcéine Bizovac upisane u
Upisnik turistickih zajednica Ministarstva turizma list broj 60, stranica A, upisni broj 53 (klasa:334-03/94-
03/70; urbroj: 529-02/94-0002) od 27. listopada 1994. godine.

Clanak 4.
(1) Naziv Zajednice je: "TuristiCka zajednica opcine Bizovac ".

(2) Sjediste Zajednice je : Bizovac.
Clanak 5.
(1) Zajednica ima pecat okruglog oblika, s nazivom i sjediStem "Turisticka zajednica opc¢ine Bizovac "

promjera 30 mm.

(2) Zig Zajednice je &etvrtastog oblika, promjera 40x15 mm, a sadrzi sjediste Zajednice opéine, te prostor za
upisivanje evidencijskog broja i datuma primitka pismena.

(3) Zig se koristi za svakodnevno poslovanje Zajednice. Svaki peéat i Zig imaju redni broj.

(4) O broju pecata i ziga, nacinu njihovog koriStenja, te osobama koje su odgovorne za njihovo Cuvanje
odlu€uje direktor Turistickog ureda.

Clanak 6.
(1) Zajednica ima znak koji je u obliku stiliziranog detalja Slingeraja s bizovacke narodne zenske noSnje u
obliku srca.

(2) O promjeni sadrzaja i oblika znaka odlu€uje Turisticko vijece.

(3) O nacinu koristenja znaka odlucuje direktor Turistickog ureda.
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Clanak 7.
Zajednicom upravljaju njezini ¢lanovi i njihova se prava utvrduju prema visini udjela ¢lanova u prihodima
Zajednice i njihovom znaé&aju za ukupni razvoj turizma.

Clanak 8.
Zajednica ima struénu sluZzbu za obavljanje stru€nih i administrativnih poslova vezanih za zadaée Zajednice
(u daljnjem tekstu: TuristiCki ured).

Clanak 9.
(1) Rad Zajednice je javan.

(2) Javnost rada osigurava se i ostvaruje na nacin propisan ovim Statutom.

Clanak 10.
(1) Djelovanje Zajednice temelji se na nacelu opée korisnosti.

(2) TuristiCka zajednica ne smije obavljati gospodarske djelatnosti, osim ako Zakonom nije drugacije
propisano.

(3) 1znimno od stavka 2. ovog ¢lanka, TuristiCka zajednica moze:

1. upravljati javnom turistiCkom infrastrukturom danom na upravljanje od strane jedinice lokalne
samouprave,

organizirati manifestacije i priredbe,

objavljivati komercijalne oglase na svojim promotivnim materijalima,

prodavati suvenire, turisticke karte i vodi€e, osim vlastitog promotivnog materijala,

obavljati druge poslove i zadaée od javnog interesa u funkciji razvoja turizma i destinacije koje nisu u
suprotnosti sa Zakonom, drugim propisima i ovim Statutom.

arwN

(4) Turisticka zajednica ne smije imati ulog u temeljnom kapitalu trgovackog drustva.

I. ZADACE ZAJEDNICE

Clanak 11.

(1) Zadace Zajednice su slijedece:

- promoviranje turistiCke destinacije na razini op¢ine samostalno i putem udruzenog oglasavanja,

- upravljanje javnom turistickom infrastrukturom danom na upravljanje od strane opcine,

- sudjelovanje u definiranju ciljeva i politike razvoja turizma na nivou opéine,

- sudjelovanje u stvaranju uvjeta za efikasnu koordinaciju javnog i privatnog sektora,

- poticanje optimalizacije i uravnotezenje ekonomskih i drustvenih koristi i koristi za okalis,

- izrada strateskih i razvojnih planova turizma na nivou opdéine,

- poticanje i sudjelovanje u uredenju opcine u cilju unapredenja uvjeta boravka turista, osim izgradnje
komunalne infrastrukture,

- redovito, a najmanje svaka 4 mjeseca, prikupljanje i azuriranje podataka o turisti¢koj ponudi, smjestajnim
i ugostiteljskim kapacitetima (kulturnim, sportskim i drugim manifestacijama), radnom vremenu
zdravstvenih ustanova, banaka, poste, trgovina i sl. i drugih informacija potrebnih za boravak i putovanje
turista,

- izdavanje turistickih promotivnih materijala

- obavljanje informativnih poslova u svezi s turistickom ponudom,

- poticanje i organiziranje kulturnih, zabavnih, umjetnickih, sportskih i drugih manifestacija koje pridonose
obogacivaniju turistiCke ponude,

- koordinacija djelovanja svih subjekata koji su neposredno ili posredno ukljuceni u turisti¢ki promet radi
zajedni¢kog dogovaranja, utvrdivanja i provedbe politike razvoja turizma i obogacdivanja turisticke
ponude,

- poticanje, organiziranje i provodenje akcija u cilju o€uvanja turistickog prostora, unapredivanja turistickog
okruZzja i zastite Covjekova okolida, te prirodne i kulturne bastine,

- poticanje, unapredivanje i promicanje specifiénih prirodnih i drustvenih vrijednosti koje op¢inu €ine
turisticki prepoznatljivim i stvaranje uvjeta za njihovo gospodarsko koristenje,

- vodenje jedinstvenog popisa turista za podrucje opcine, poglavito radi kontrole naplate boravisne
pristojbe i stru¢ne obrade podataka,

- dnevno prikupljanje, tjiedna i mjesecna obrada podataka o turistickom prometu na podrucju opcine,

- provjera i prikupljanje podataka o prijavi i odjavi boravka turista u cilju suradnje s nadleznim
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inspekcijskim tijelima u nadzoru nad obradunom, naplatom i uplatom boravisne pristojbe, te prijavom i
odjavom turista,

- poticanje i sudjelovanje u aktivnhostima obrazovanja stanovnistva o zastiti okolida, o€uvanju i
unapredenju prirodnih i drustvenih vrijednosti prostora u cilju razvijanja svijesti stanovnitva o vaznosti i
u€incima turizma, te svojih ¢lanova, odnosno njihovih zaposlenika u cilju podizanja kvalitete usluga,

- organizacija, provodenje i nadzor svih radnji promocije turisti¢kog proizvoda opc¢ine sukladno
smjernicama Skupstine Zajednice, godiSnjem programu rada i financijskom planu Zajednice,

- ustrojavanje jedinstvenog turistickog informacijskog sustava, sustava prijave i odjave turista i statistiCke
obrade,

- obavljanje i drugih poslova propisanih ovim Zakonom ili drugim propisom.

(2) Zajednice sudjeluju u provedbi programa i akcijama TuristiCke zajednice Zupanije od zajedni¢kog interesa
za sve subjekte u turizmu s podruéja Zupanije.

(3) Zajednica opcine moze na temelju posebne odluke Turisti¢kog vije¢a Hrvatske turistiCke zajednice, biti
¢lan medunarodnih turistiCkih organizacija.

. CLANOVI ZAJEDNICE, NJIHOVA PRAVA, OBVEZE | ODGOVORNOSTI

Clanak 12.
(1)Zajednica ima obvezatne i poCasne ¢lanove.

(2)Osim clanova iz stavka 1. ovoga Clanka Zajednica moZe imati i dragovoljne ¢lanove.
1. Obvezatni ¢lanovi

Clanak 13.
(1) Obvezatni ¢lanovi Zajednice su sve domace pravne i fizicke osobe koje na podrucju Zajednice imaju
svoje sjediste ili podruznice, pogon, filijalu i sl. (u daljnjem tekstu: poslovna jedinica), a koje ostvaruju prihod
obavljanjem ugostiteljskih i turisti¢kih, te s turizmom neposredno povezanih djelatnosti.

(2) Odredbe stavka 1. ovoga €lanka primjenjuju se i na podruznice, predstavnistva i sl. stranih fiziCkih i
pravnih osoba, koje imaju sjediste u turistickom mjestu.

(3) Pravne i fizicke osobe iz stavka 1. i 2. ovoga €lanka postaju obvezatni ¢lanovi Zajednice danom
osnivanja Zajednice ili danom pocetka obavljanja djelatnosti pravne i fizicke osobe na podrucju Zajednice.

Clanak 14.
(1) Obvezatno ¢lanstvo u Zajednici prestaje: prestankom rada Zajednice; prestankom pravne ili smrcu fizicke
osobe, te djelomi¢nim ili potpunim gubitkom poslovne sposobnosti fiziCke osobe; prestankom poslovne
jedinice; promjenom sjedista; prestankom ostvarivanja prihoda pruzanjem ugostiteljskih ili drugih turistic¢kih
usluga ili obavljanjem s turizmom neposredno povezanih djelatnosti.

(2) Na prestanak obvezatnog Clanstva u Turisti¢koj zajednici ne utjeCe privremena obustava djelatnosti kao
ni sezonsko obavljanje djelatnosti.

2. Pocasni ¢lanovi
Clanak 15.
(1) Po€asnim ¢lanom Zajednice mogu biti imenovane domace i strane fizicke osobe posebno zasluzne za

razvoj i promicanje turizma na podrucju Zajednica.

(2) Odluku o imenovanju poc¢asnog €lana Zajednice donosi Skupstina Zajednice na prijedlog TuristiCkog
vijeca.

(3) Pocasni ¢lanovi Zajednice ne mogu birati niti biti birani u tijela Zajednice.

(4) Pocasni ¢lanovi mogu sudjelovati u radu sjednice Skupstine Zajednice i skupovima $to ih organizira
Zajednica, bez prava odlucivanja.
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3. Dragovoljni ¢lanovi

Clanak 16.
(1) Kao dragovoljni ¢lanovi u Zajednicu se mogu uclaniti pravne i fizicke osobe koje nisu obvezatni ¢lanovi
Zajednice sukladno ¢lanku 13. ovog Statuta.

(2) O zahtjevu osoba iz stavka 1. ovog €lanka odlu€uje Skupstina Zajednice.

(3) Dragovoljno ¢lanstvo u Zajednici prestaje istupanjem, neplacanjem ¢lanarine duze od Sest mjeseci ili
isklju¢enjem.

(4) Dragovoljni ¢lan Zajednice moze biti iskljuCen iz Zajednice ako se ne pridrZzava odredbi ovog Statuta,
odluka i drugih akata tijela Zajednice ili ako svojim radom nanosi Stetu Zajednici.

(5) Odluku o isklju€enju dragovoljnog ¢lana donosi Skupstina Zajednice
4. Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova Zajednice

Clanak 17.

(1) Clanovi Zajednice (obvezatni i dragovoljni) imaju prava, obveze i odgovornosti da:

- oniili njihovi predstavnici biraju i budu birani u tijela Zajednice,

- upravljaju poslovima Zajednice i sudjeluju u radu Zajednice,

- daju inicijative koje imaju za cilj jaCanje i promicanje turizma na podrucju Zajednice,

- daju prijedloge i primjedbe na rad tijela Zajednice,

- predlazu razmatranje pitanja iz djelokruga Zajednice radi zauzimanja stavova i daju prijedloge za njihovo
rieSavanje,

- predlazu i uskladuju svoje medusobne odnose u zajednicke interese radi postizanja cilieva Zajednice u
skladu sa Zakonom i ovim statutom,

- predlazu sudjelovanje Zajednice u raznim akcijama u cilju o€uvanja turistickog prostora, unapredivanja
turistickog okruzja i zastite Covjekovog okoliSa na podrucju Zajednice,

- predlazu pomaganje razvoja turizma i u mjestima na podrucju Zajednice koja nisu turisticki razvijena,

- razmjenjuju u Zajednici informacije, obavljaju konzultacije i organiziraju sastanke,

- putem Zajednice ostvaruju suradnju s nadleznim tijelima lokalne samouprave i uprave na pitanjima
rieSavanje poremecaja u turizmu i vecih problema u ostvarivanju gospodarskih interesa u djelatnostima
ugostiteljstva i s tim djelatnostima neposredno povezanih djelatnosti,

- daju inicijative za donoSenje mjera i propisa iz podrudja turizma,

- koriste struénu pomo¢ Zajednice u pitanjima iz djelokruga Zajednice,

- predlazu izmjene i dopune Statuta i drugih opcih akata,

- budu obavijesteni o radu Zajednice i njenih tijela i o materijalno-financijskom poslovaniju,

- sudjeluju u radu Zajednice i manifestacijama koje ona organizira,

- provode odluke i zakljucke Sto ih donose tijela Zajednice,

- zastupaju dogovorene stavove Zajednice u Turisti¢koj zajednici zupanije,

- razvijaju medusobnu odgovornost za provodenje zadataka Zajednice,

- daju podatke i izvjeS¢a potrebna za izvrSavanje zadac¢a Zajednice,

- pridrzavaju se odredbi Statuta, odluka, zaklju€aka i drugih akata tijela Zajednice.

(2) Pocasni ¢lanovi Zajednice imaju osobita prava iz stavka 1. alineje 3, 4, 7, 8, 9, 11, 12, 14 i 15, ovoga
Clanka.

IV. TIJELA ZAJEDNICE

Clanak 18.
Tijela Zajednice su:
1. Skupstina
2. Turisti¢ko vijece
3. Nadzorni odbor
4. Predsjednik zajednice
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1. Skupstina Zajednice

Clanak 19.
(1) Skupstina Zajednice je najvise tijelo upravljanja u Zajednici.

podrudja opéine, razmjerno visini udjela pojedinog ¢lana u prihodu Zajednice i to tako da:
- Clanovi Zajednice koji sudjeluju od 1 - 5 % u ukupnom prihodu Zajednice imaju svaki po jednog
predstavnika u Skupstini Zajednice
- Clanovi Zajednice koji sudjeluju od 5,01-10 % u ukupnom prihodu Zajednice imaju svaki po dva
predstavnika u Skupstini Zajednice
- Clanovi Zajednice koji sudjeluju od 10,01 — 20 % u ukupnom prihodu Zajednice imaju svaki po tri
predstavnika u Skup$tini Zajednice
- Clanovi Zajednice koji sudjeluju od 20,01 — 30 % u ukupnom prihodu Zajednice imaju svaki po Cetiri
predstavnika u Skupstini Zajednice
- Clanovi Zajednice koji sudjeluju od 30,01 — 40 % u ukupnom prihodu Zajednice imaju svaki po pet
predstavnika u Skup$tini Zajednice
- Clanove Zajednice koji pojedinacno u ukupnom prihodu Zajednice sudjeluju ispod 1 % predstavljat ¢e
predstavn|C| unutar grupacije i to:
Clanove Zajednice koji obavljaju turisticku djelatnost predstavljati ¢e jedan predstavnik s
najve¢im udjelom u prihodu Zajednice unutar ove grupacije,
¢lanove Zajednice koji obavljaju ugostiteljsku djelatnost predstavljati ¢e jedan predstavnik s
najve¢im udjelom u prihodu Zajednice unutar ove grupacije,
¢lanove Zajednice koji obavljaju djelatnost neposredno povezanu s turizmom predstavljati
¢e jedan predstavnik s najveéim udjelom u prihodu Zajednice unutar ove grupacije.

(3) Ukoliko predstavnici odbiju predstavljati ¢lanove svoje grupacije u Skupstini Zajednice, svaku pojedinu
grupaciju predstavljati ¢e ¢lan koji po udjelu u prihodu Zajednice slijedi iza predstavnika sa najve¢im udjelom
i tako redom.

(4) Jedan &lan Zajednice moze imati maksimalno 40 % predstavnika u Skupstini.

(5) Kao udio u prihodu turistiCke €lanarine racunaju se ¢lanarina i 25 % boraviSne pristojbe koje je taj ¢lan
uplatio Zajednici u godini koja prethodi u kojoj se provode izbori za Skupstinu Zajednice.

(6) Ako tijekom mandata dode do promjene udjela u prihodima za viSe od 10 %, broj predstavnika ¢lanova
Skupstine iznova ¢ée se utvrditi prema stavku 2. ovog ¢lanka.

(7) Promjenu iz stavka 3. ovog ¢lanka utvrduje Skupstina istodobno s donosenjem godisnjeg financijskog
izvjeSca.

(8) Clanovi, odnosno predstavnici ¢lanova Zajednice ne mogu putem punomodi ovlastiti drugu osobu da
umjesto njih sudjeluje u radu Skupstine.

Clanak 20.
(1) Skupstina Zajednice:
donosi Statut Zajednice,
- donosi odluku o osnivanju i ustroju, pravima i duznostima, te nacinu poslovanja,
- odlu€uje o izboru i razrjeSenju ¢lanova Turistickog vijeca,
- odlu€uje o izboru i razrjeSenju ¢lanova Nadzornog odbora,
- donosi godisnji program rada Zajednice,
- donosi financijski plan i godisnje financijsko izvjeS¢e Zajednice,
- odlu€uje o zahtjevima za dragovoljno ¢lanstvo,
- imenuje i razrjeSava na prijedlog Turistickog vijeca po€asne Clanove Zajednice,
- donosi odluku o osnivanju i ustroju Turistickog ureda,
- utvrduje visinu €lanarine za dragovoljne ¢lanove Zajednice,
- bira predstavnike Zajednice u Skupstinu Turisticke zajednice zupanije,
- donosi Poslovnik o radu Skupstine Zajednice,
- daje nadleznim tijelima inicijative za donoSenje zakona i drugih propisa,
- razmatra i zauzima stavove o najznacajnijim pitanjima koja proizlaze iz zadac¢a Zajednica, predlaze
mjere i poduzima radnje za njihovo izvr8avanje,
- donosi odluku o osnivanju i ustroju podruznice Zajednice,
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- prihvacéa godisnja izvje$¢a i odlucuje o drugim pitanjima kada je to predvideno propisima i ovim
Statutom.

Clanak 21.
(1) Mandat ¢lanova Skupstine Zajednice traje Cetiri godine.

(2) Clanu Skupétine Zajednice moZe prestati mandat i prije isteka vremena na koje je primljen:
- opozivom od strane ¢lana Zajednice &iji je predstavnik,

- prestankom rada kod ¢lana Zajednice diji je predstavnik,
- na osobni zahtjev.

(3) Skupstina Zajednice moze predloZiti ¢lanu Zajednice da opozove svog predstavnika, ako svoju duznost
ne obavlja u skladu sa zada¢ama Zajednice ili je uopée ne obavlja.

(4) Novoizabranom ¢lanu Skupstine mandat traje do isteka vremena na koji je bio izabran ¢lan Skupstine
kojem je prestao mandat na jedan od nacina utvrden u stavku 2. ovog €lanka.

Clanak 22.
Izbore za Skupstinu Zajednice raspisuje TuristiCko vijece najkasnije 60 dana prije isteka mandata Skupstine
Zajednice

Clanak 23.
(1) Skupétina Zajednice odlu€uje na sjednicama.

(2) Redovna sjednica odrzava se dva puta godisnje.

(3) lIzvanredna sjednica saziva se u slu¢aju:

- izbora ¢lanova Turisti¢kog vijeca ili Nadzornog odbora ako se njihov broj smaniji za vise od 1/4,

- na zatjev Nadzornog odbora, Turisti¢kog vije¢a, najmanje 1/10 ¢&lanova Skupstine, direktora TuristiCkog
ureda.

(4) Podnositelj zahtjeva za sazivanje izvanredne sjednice duzan je predloziti dnevni red Skupstine Zajednice.

(5) Ako u slucaju iz stavka 3. ovog ¢lanka predsjednik Zajednice ne sazove Skupstinu Zajednice, Skupstinu
Zajednice mogu sazvati TuristiCko vijece, Nadzorni odbor ili 20 % ¢lanova Skupstine.

Clanak 24.
(1) Skupstina Zajednice pravovaljano odlu€uje ako je na sjednici nazo¢no vise od polovice ukupnog broja
¢lanova Skupstine Zajednice.

(2) Skupstina Zajednice donosi odluke vec¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova Skupstine, ako za pojedino pitanje
ovim Statutom nije drugacije odredeno.

(3) Nacin sazivanja i vodenja sjednice Skupstine Zajednice i druga pitanja vezana za odrzavanje sjednice
Skupstine ureduje se Poslovnikom.

2. Turisticko vije¢e

Clanak 25.
(1) Turisticko vijece je izvrsno je tijelo Skupstine Zajednice.

(2) Turisticko vijece odgovorno je Skupstini Zajednice.

Clanak 26.
(1) Turisti¢ko vijece Zajednice:
- provodi odluke i zakljucke Skupstine Zajednice,
- predlaze Skupstini godisnji program rada i financijski plan,
- predlaze Skupstini godisnje financijsko izvjeSce,
- upravlja imovinom Zajednice sukladno Zakonu i ovom Statutu, te sukladno programu rada i financijskom
planu,
- donosi opcée akte za stru¢nu sluzbu Zajednice,
- utvrduje prijedlog Statuta i prijedlog izmjena Statuta,
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- priprema prijedloge i daje misljenja o pitanjima o kojima odluc¢uje Skupstina,

- odluCuje o koridtenju sredstava za izgradnju, adaptaciju i nabavu poslovnog prostora u skladu s
financijskim planom,

- imenuje direktora Turistickog ureda na temelju javnog natje€aja, te ga razrjeSava,

- utvrduje granice ovlasti za zastupanje Zajednice i raspolaganje financijskim sredstvima Zajednice,

- daje ovlastenje za zastupanje Zajednice u slu€aju sprije€enosti direktora,

- donosi poslovnik o svom radu,

- donosi opcée akte koje ne donosi Skupstina Zajednice,

- zahtjeva i razmatra izvjeS¢e direktora o njegovom radu i radu TuristiCkog ureda, te obavezno donosi
odluku o prihvaéaniju ili neprihva¢anju navedenog izvjesca,

- poti€e suradnju s drugim turistiCkim zajednicama i drugim pravnim i fizickim osobama koje su
neposredno ili posredno ukljuéene u turisti¢ki promet,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom o turistiCkim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma i
ovim Statutom.

Clanak 27.
(1) Turisticko vijeée Zajednice ima predsjednika i osam ¢&lanova koje bira Skupstina Zajednice iz redova
Clanova Zajednice, vodeéi raCuna o zastupljenosti djelatnosti u turizmu (pruzatelji ugostiteljskih usluga,
putni¢ke agencije i sl.).

(2) Predsjednik Zajednice je predsjednik TuristiCkog vijeca.

Clanak 28.
(1) Mandat ¢lanova Turisti¢kog vije¢a traje Cetiri godine.

(2) Clanu Turistiékog vijeéa moze prestati mandat i prije isteka vremena na koje je izabran:
- razrjeSenjem od strane Skupstine Zajednice,
- ha osobni zahtjev.

(3) Clan Turistikog vijeéa moze se opozvati ako ne obavlja svoje duznosti u skladu sa Zakonom i ovim
Statutom, ne provodi odluke Skupstine Zajednice i TuristiCkog vijeca.

(4) Na mjesto ¢lana TuristiCkog vije¢a kojem je mandat prestao na temelju prethodnog stavka, nadlezno
tijelo bira novog ¢lana na vrijeme do isteka mandata na koiji je izabran prethodnik.

Clanak 29.
(1) Turistiko vijec¢e radi na sjednicama.

(2) Predsjednik Zajednice saziva i predsjedava sjednici TuristiCkog vijec¢a.
(3) U slu€aju odsutnosti, odnosno sprijeCenosti predsjednika, sjednici TuristiCkog vije¢a predsjedava
zamjenik predsjednika kojeg odredi predsjednik Zajednice i koji za svoj rad odgovara predsjedniku
Zajednice.

Clanak 30.
(1) Turisticko vije¢e moze pravovaljano odlucivati ukoliko je na sjednici nazocno viSe od polovice ¢lanova
Vijeca.
(2) Turisticko vije¢e odlu€uje vecinom glasova nazoCnih ¢lanova.

Clanak 31.
(1) Turisticko vije¢e odluke donosi u pravilu javnim glasovanjem.

(2) Turisticko vijece moze odluciti da se o odredenom pitanju odlu€uje tajnim glasovanjem.

(3) Nacin sazivanja i vodenja sjednica TuristiCkog vijeca i druga pitanja u svezi odrzavanje sjednice
Turisti€kog vije¢a ureduju se Poslovnikom.

3. Nadzorni odbor

Clanak 32.
(1) Nadzorni odbor je nadzorno tijelo Zajednice.
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(2) Nadzorni odbor ima tri ¢lana, a ¢ine ga:
- dva ¢lana koja bira Skupstina Zajednice,
- jedan €lan kojeg delegira TuristiCko vijeée Turisti¢ke zajednice Zupanije.

(3) Clan Nadzornog odbora ne mozZe biti &lanom drugih tijela Zajednice.
(4) Nadzorni odbor iz redova svojih ¢lanova bira predsjednika i njegovog zamjenika.
(5) Nadzorni odbor donosi poslovnik o svom radu.

Clanak 33.
(1) Nadzorni odbor nadzire:
- vodenje poslova Zajednice,
- materijalno i financijsko poslovanje i raspolaganje sredstvima Zajednice,
- izvr8enje i provedbu programa rada i financijskog plana Zajednice.

(2) O obavljenom nadzoru Nadzorni odbor Zajednice podnosi pisano izvjeSée Turistickom vijecu i Skupstini
Zajednice, te TuristiCkom vije¢u TuristiCke zajednice Zupanije.

(3) U izvjescu iz stavka 2. ovog ¢lanka Statuta Nadzorni odbor duzan je posebno navesti: djeluje li Zajednica
u skladu sa zakonima i aktima Zajednice, te odlukama Skupstine i TuristiCkog vijec¢a; jesu li godiSnja i druga
financijska izvje$¢a sastavljena u skladu sa stanjem u poslovnim knjigama Zajednice i pokazuju li ispravno
stanje; ocjenu o poslovanju i vodenju poslovanja; da li se program rada i financijski plan izvrSavaju i provode
i u kojoj mjeri, te misljenje i savjete o moguénostima poboljSanja njihove provedbe.

(4) Nadzorni odbor provodi nadzor iz stavka 1. ovog Clanka Statuta najmanje dva puta godisnje.

Clanak 34.
(1) Sjednicu Nadzornog odbora saziva i rukovodi njenim radom predsjednik, a u slu€aju njegove odsutnosti
zamjenik predsjednika.

(2) Nadzorni odbor moze pravovaljano odludivati ako je sjednici nazo€na veéina ¢lanova Odbora, a odluke
donosi ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova.

(3) Nacin sazivanja i vodenja sjednica Nadzornog odbora i druga pitanja u svezi odrzavanje sjednica
Nadzornog odbora ureduju se Poslovnikom.

(4) Poslovnik iz stavka 3. ovog ¢lanka donosi Nadzorni odbor.

Clanak 35.
(1) Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri godine.

(2) Clanu Nadzornog odbora moze prestati mandat i prije isteka vremena na koje je izabran:
- opozivom od strane tijela koje ga je izabralo, odnosno delegiralo,
- na osobni zahtjev.

(3) Clan Nadzornog odbora moze se opozvati ako svoju duznost u Nadzornom odboru ne obavlja u skladu
sa Statutom i aktima tijela Zajednice.

(4) Na mjesto ¢lana Nadzornog odbora kojem je mandat prestao na temelju prethodnog stavka nadlezno
tijelo bira novog ¢lana na vrijeme do isteka mandata na koje je izabran prethodnik.

4. Predsjednik Zajednice

Clanak 36.
(1) Predsjednik Zajednice predstavlja Zajednicu.

(2) Duznost predsjednika Zajednice obnasa opcinski nacelnik.

(3) Predsjednik Zajednice je i predsjednik Skupstine i predsjednik Turistickog vijeca.
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(4) Predsjednik Zajednice saziva i predsjedava Skupstini Zajednice i saziva i predsjedava sjednicama
TuristiCkog vijeca.

(5) U trenutku razrieSenja opcinskog nacelnika sukladno propisu kojim se ureduju jedinice lokalne
samouprave prestaje njegova duznost predsjednika Zajednice, a u navedenom slu€aju duznost predsjednika
obnas$a povjerenik sukladno propisu koji regulira izbore opcinskog nacelnika.

Clanak 37.

Predsjednik Zajednice:

- predstavlja Zajednicu,

- sazivai predsjeda Skupstini Zajednice,

- sazivai predsjeda Turistickom vijecu,

- organizira, koordinira i uskladuje rad i aktivnosti Zajednice u skladu sa zakonom, ovim Statutom i pro-
gramom rada Zajednice,

- brine se o0 zakonitom i pravodobnom izvrSavanju zadac¢a Zajednice,

- pokrece i brine se o suradnji Zajednice s drugim turistickim zajednicama i drugim tijelima sa zajednickim
interesom,

- brine se o pripremi sjednica Skupstine Zajednice i Turisti¢kog vije¢a,

- potpisuje odluke i druge akte koje donosi Skupstina Zajednice i Turisti¢ko vijece,

- obavljai druge poslove utvrdene aktima Skupstine Zajednice i Turisti¢kog vijeca.

Clanak 38.
U slu€aju odsutnosti, odnosno sprijeCenosti predsjednika, sjednici Skupstine predsjeda zamjenik
predsjednika kojeg odredi predsjednik Zajednice i koji za svoj rad odgovara predsjedniku Zajednice.

5. Radnatijela

Clanak 39.
(1) Skupstina Zajednice i TuristiCko vijeCe mogu osnovati privremena radna ili savjetodavna tijela (radna
skupina, savjet, komisija i sl.) radi razmatranja odredenog pitanja, davanja misljenja i prijedloga o znacajnim
pitanjima iz njihovog djelokruga.
(2) Skupstina Zajednice i Turisticko vije¢e odlukom o osnivanju tijela iz prethodnog stavka utvrduju sastav,
djelokrug rada i druga pitanja vezana za rad toga tijela.

V. PREDSTAVLJANJE | ZASTUPANJE ZAJEDNICE

Clanak 40.
(1) Zajednicu predstavlja predsjednik Zajednice, a zastupa direktor TuristiCkog ureda.

(2) Direktor TuristiCkog ureda moze dati pismenu punomo¢ drugoj osobi za zastupanje Zajednice.

(3) Ako se op¢a punomoc¢ daje osobi koja nije zaposlena u Zajednici, za davanje ove punomoci potrebna je
suglasnost TuristiCkog vijeca.

(4) Punomot¢ iz stavka 2. ovog ¢lanka daje se sukladno odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

VI.  TURISTICKI URED

Clanak 41.
(1) Radi obavljanja stru¢nih i administrativnih poslova Zajednice osniva se Turisticki ured.

(2) Sjediste Turistickog ureda je u sjedistu Zajednice.

Clanak 42.
(1) Odluku o osnivanju Turistickog ureda donosi Skupstina Zajednice.

(2) Djelokrug, unutarnje ustrojstvo, organizaciju i sistematizaciju radnih mjesta Turistickog ureda utvrduje
Turisti¢ko vijece aktom o ustrojstvu i sistematizaciji, na prijedlog direktora Ureda.



BROJ 6 — STRANICA 554 OPC!NSKI GLASNIK 01. LISTOPADA 2010.
OPCINE BIZOVAC

Clanak 43.
Turisti¢ki ured obavlja osobito ove poslove:
- provodi zadatke utvrdene programom rada Zajednice,
- obavlja stru¢ne i administrativne poslove u svezi pripremanja sjednica tijela Zajednice,
- obavlja stru€ne i administrativne poslove u svezi s izradom i izvrS8avanjem akata tijela Zajednice,
- obavlja pravne, financijske i knjigovodstvene poslove, kadrovske i opce poslove, vodi evidencije i statisti-
Cke podatke utvrdene propisima i aktima Zajednice,
- izraduje analize, informacije i druge materijale za potrebe tijela Zajednice,
- daje tijelima Zajednice kao i drugim zainteresiranim struéna misljenja o pitanjima iz djelokruga Zajednice,
- obavljai druge poslove koje mu odrede tijela Zajednice.

Clanak 44.
(1) Na radne odnose zaposlenih u Turistickom uredu primjenjuju se opci propisi o radu, ako Zakonom nije
drugacije propisano.

(2) Ministar pravilnikom propisuje posebne uvjete glede stru¢ne spreme, radnog iskustva, znanja jezika i
drugih posebnih znanja i sposobnosti, koje moraju ispunjavati zaposleni u TuristiCkom uredu.

(3) Direktor TuristiCkog ureda i radnici na struénim poslovima na izvrSenju zada¢a Zajednice, osim
ispunjavanja posebnih uvjeta utvrdenih pravilnikom iz stavka 2. ovog ¢lanka Statuta, moraju imati polozen
struCni ispit za rad u TuristiCkom uredu.

(4) Strucni ispit polaze se prema ispitnom programu, a o poloZzenom ispitu izdaje se uvjerenje.

(5) Ministar pravilnikom propisuje ispitni program za strucni ispit, sastav ispitne komisije i nacin polaganja
ispita.

(6) Iznimno od stavka 3. ovog €lanka polozeni strucni ispit ne moraju imati osobe koje imaju odgovarajucu
struénu spremu i najmanje 10 godina radnog staza na poslovima u turizmu u toj struénoj spremi.

(7) Osoba iz stavka 3. ovog ¢lanka, koja u trenutku sklapanja ugovora o radu ispunjava uvjete utvrdene
propisom iz stavka 2. ovog €lanka, ali nema polozen strucni ispit mora u roku od jedne godine od dana
stupanja na rad poloziti stru¢ni ispit.

(8) Radniku iz stavka 7. ovog Clanka koji ne polozi strucni ispit prestaje radni odnos po isteku posljednjeg
dana roka za polaganje stru¢nog ispita.

Clanak 45.
(1) Turisticki ured Zajednice ima direktora.

(2) Direktora Turistickog ureda na temelju javnog natjeaja imenuje Turisti¢ko vijece.

(3) Direktor Turistickog ureda, osim uvjeta propisanih pravilnikom iz stavka 2. ¢lanka 44. ovog Statuta, mora
ispunjavati i uvjet da mu pravomoé¢nom sudskom presudom ili rjeSenjem o prekrSaju nije izreCena mjera
sigurnosti ili zastitna mjera zabrane obavljanja poslova iz podrucja turizma, dok ta mjera traje.

Clanak 46.
Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran, natjeCaj ¢e se
ponoviti.

Clanak 47.
TuristiCku zajednicu do izbora direktora zastupa predsjednik Zajednice.

Clanak 48.
(1) Direktor Turistickog ureda organizira i rukovodi radom i poslovanjem TuristiCkog ureda i u granicama
utvrdenih ovlasti odgovoran je za poslovanje Zajednice.

(2) Direktor je za svoj rad odgovoran Turistickom vijecu i predsjedniku Zajednice.

(3) Direktor Turistickog ureda i drugi radnici zaposleni u Turistickom uredu ne mogu biti predsjednicima niti
¢lanovima skupstine, turistiCkog vije¢a i nadzornog odbora niti jedne turistiCke zajednice.
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(4) Direktoru Turistickog ureda nije dopusteno obavljanje ugostiteljske i turistiCcke djelatnosti na podrudju
grada.

(5) Direktor Turistickog ureda ne smije donositi odluke, odnosno sudjelovati u dono3enju odluka koje utjecu
na financijski ili drugi interes njegovog bra¢nog druga, djeteta ili roditelja.

(6) Direktor Turistickog ureda ne smije biti ¢lan upravnog ili nadzornog odbora trgovackog drustva ili druge
pravne osobe koja je €lan Zajednice.

(7) Direktor Turisti¢kog ureda:
zastupa Zajednicu i poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Zajednice,

- zastupa Zajednicu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima, te pravnim
osobama za javnim ovlastima,

- organizira i rukovodi radom i poslovanjem Turisti¢kog ureda,

- provodi odluke Turisti¢kog vijeca,

- organizira izvrSavanje zadac¢a Zajednice,

- u granicama utvrdenih ovlasti odgovoran je za poslovanje Zajednice i  zakonitost rada Turisti¢kog
ureda,

- uskladuje materijalne i druge uvjete rada Turistickog ureda i brine se da poslovi i zadaéu budu na
vrijeme i kvalitetno obavljeni u skladu s odlukama, zakljuécima i programom rada Zajednice i njezinih
tijela,

- najmanje jednom godisnje TuristiCkom vije¢u podnosi izvjedce o svom radu i radu TuristiCkog ureda,

- odluCuje o zaposljavanju djelatnika u TuristiCkom uredu i rasporedivanju djelatnika na odredena radna
mjesta u skladu s aktom o ustrojstvu i sistematizaciji Turisti¢kog ureda,

- upozorava djelatnike Turistickog ureda i tijela Zajednice na zakonitost njihovih odluka,

- odlucuje o sluzbenom putovanju djelatnika Zajednice, koristenju osobnih automobila u sluzbene svrhe i o
koristenju sredstava reprezentacije,

- predlaze ustrojstvo i sistematizaciju Turisti¢kog ureda,

- odluCuje o povjeri pojedinih stru¢nih poslova tre¢im osobama ako ocijeni da je potrebno i svrsishodno, a
u cilju izvrSenja zadataka Zajednice,

- potpisuje poslovnu dokumentaciju Zajednice,

- priprema, zajedno sa predsjednikom Zajednice, sjednice TuristiCkog vije¢a i Skupstine Zajednice,

- predlaze mjere za unapredenje organizacije rada Turistickog ureda,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, aktima Zajednice i odlukama tijela Zajednice.

Clanak 49.

(1) Direktor TuristiCkog ureda moze biti razrijeSen:

- na osobni zahtjev,

- ako zbog neizvrienja ili nemarnog vrsenja svoje duznosti Zajednica nije mogla vrsiti svoje zadatke ili je
izvrSenja tih zadataka bilo otezano,

- ako je uslijed nezakonitog, nesavjesnog ili nepravilnog rada ili zbog prekora¢enja ovlastenja nastala ili
mogla nastati Steta,

- ako bez osnovanog razloga ne izvrsi ili odbije izvrSiti odluke tijela Zajednice ili postupa protivno tim
odlukama,

- ako najmanje jednom godisnje ne podnese Turistickom vije¢u izvjeSc¢e o svom radu i radu TuristiCkog
ureda,

- ako Turisti¢ko vije¢e ne prihvati izvjeS¢ée o radu direktora i Turistickog ureda.

(2) Prijedlog za pokretanje postupka za razrjeSenje direktora, predsjednik, Skupstina ili Nadzorni odbor
moraju podnijeti u slu€aju iz stavka 1. tocka 2.,3., 4., 5. i 6. ovog Clanka.

(3) Prije donoSenja odluke o razrjeSenju, direktoru se mora dati mogucénost da se izjasni o razlozima za
razrjeSenje.

(4) Odluku o razrjeSenju direktora Turistickog ureda donosi TuristiCko vijece glasovanjem.
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VIl.  TURISTICKO INFORMATIVNI CENTAR

Clanak 50.
(1) Radi prikupljanja, obrade i raspa¢avanja informacija o radu Zajednice Skupstine Zajednice moze
odlukom o osnivanju Turistickog ureda ustrojiti TuristiCko-informativni centar (u daljnjem tekstu: TIC) kao uzu
organizacijsku jedinicu Turistickog ureda.

(2)TIC nema svojstvo pravne osobe.

Clanak 51.

(1) Zadace TIC-a su:

- prikupljanje, obrada i raspacavanje informacija u cilju poticanja i promidzbe turizma na podrucju
Zajednice,

- prikupljanje informacija o turistickim potrebama i drugih pojavama u zemlji i inozemstvu od znacaja za
turizam Zajednice,

- informiranje turista o znamenitostima i privlaénostima turisti¢kog okruzja, spomenicima kulture i dr.,

- promocija turistickog proizvoda s podruc¢ja Zajednice,

- davanje ostalih potrebnih turisti¢kih informacija,

- suradnja s tuzemnim inozemnim informativnim organizacijama,

- drugi poslovi utvrdeni odlukom o osnivanju Centra i drugim aktima Skupstine Zajednice ili TuristiCkog
vijeca.

(2) TIC-a radi izvrS8avanja zadataka iz stavka 1. ovog €lanka moze izdavati biltene ili druge periodi¢ne
publikacije.

Clanak 52.
(1) Poslove TIC-a vodi i organizira voditelj TIC-a.

(2) Voditelj TIC-a za svoj rad i rad TIC-a odgovara TuristiCkom vije¢u i direktoru Turistickog ureda.
(3) U pogledu pravnog statusa TIC-a odgovarajuée se primjenjuju opci propisi o radu.
Clanak 53.
Unutarnja organizacija i ostala pitanja u svezi s radom T1C-a uredit ¢e se op¢im aktom kojima se ova pitanja
ureduju za TuristiCki ured.
VII. ODGOVORNOSTI ZA OBAVLJANJE DUZNOSTI U ZAJEDNICI

Clanak 54.
(1) Svaki ¢lan tijela Zajednice osobno je odgovoran za savjesno obavljanje svojih duznosti.

(2) Svaki ¢lan tijela Zajednice odgovoran je za svoj rad tijelu koje ga je izabralo, a ¢lanovi Skupstine
Zajednice odgovorni su ¢lanu Zajednice kojeg predstavljaju.

(3) Direktor Turistickog ureda odgovoran je za zakonito, savjesno i stru¢no obavljanje duznosti i zadataka
koje mu je utvrdilo Turisti¢ko vijece.
IX. GOSPODARENJE U ZAJEDNICI

Clanak 55.
(1) Zajednica nastupa u pravhom prometu samostalno - u svoje ime i za svoj racun.

(2) Za obveze u pravnom prometu Zajednica odgovara cjelokupnom svojom imovinom.

Clanak 56.
Financijsko-materijalno poslovanje Zajednice vodi se po propisima koji ureduju racunovodstvo neprofitnih
organizacija.
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Clanak 57.
Za svaku poslovnu godinu Zajednica utvrduje program rada i financijski plan.

Clanak 58.
(1) Prijedlog programa rada i prijedlog financijskog plana Zajednice utvrduje Turisticko Vije¢e i podnosi ga
Skupstini Zajednice do 31. listopada tekuée godine za slijede¢u poslovnu godinu.

(2) Zajednica dostavlja prijedlog programa rada i prijedlog financijskog plana za slijede¢u poslovnu godinu, u
roku iz st. 1 ovog €lanka, Turisti¢koj zajednici Zupanije.

Clanak 59.
(1) Godisnji program rada i godiSnji financijski plan Zajednice sadrZe pojedinacno utvrdene planirane
zadatke i potrebna financijska sredstva za njihovo izvrdenje.

(2) Prijedlog programa rada i financijskog plana Zajednice dostavlja se ¢lanovima Skupstine Zajednice u
roku od 8 dana prije odrzavanja sjednice na kojoj se isti dokumenti donose.

Clanak 60.
(1) Tijekom godine Zajednica mozZe mijenjati i dopunjavati svoj program rada i godisnji financijski plan.

(2) Ako tijekom godine dode do odstupanja programa rada i financijskog plana u obujmu vec¢em od 5%,
Zajednica je duzna donijeti izmjene, odnosno dopune programa rada i financijskog plana.

(3) Izmjene iz stavka 2. ovog ¢lanka obavljaju se po postupku koji je propisan za donoSenje programa rada i
godisnjeg financijskog plana.

Clanak 61.
(1) Za izvrsenje programa rada i godiSnjeg financijskog plana odgovorno je Turisti¢ko vijece.
(2) Naredbodavac za izvrsenje financijskog plana je direktor TuristiCkog ureda.

Clanak 62.
TuristiCko vijece duzno je Skupstini Zajednice podnijeti financijsko izvjes¢e u roku koje ono odredi.

Clanak 63.
(1)Prijedlog godisnjeg financijskog izvjeS¢a za prethodnu godinu TuristiCko vijeée podnosi Skupstini
Zajednice do kraja veljace.

(2) Prijedlog godisnjeg financijskog izvjeS¢a u roku iz stavka 1. ovog ¢lanka Turisticko Vije¢e podnosi i
Nadzornom odboru.

(3) Prijedlog godisSnjeg financijskog izvieS¢a mora se staviti na uvid ¢lanovima Skupstine Zajednice osam
dana prije razmatranja na Skupstini.

(4) Godisnje financijsko izvjeSce za prethodnu godinu dostavlja se Turisti¢koj zajednici zupanije.
(5) Godisnje financijsko izvjeS¢e za prethodnu godinu donosi Skupstina Zajednice do kraja ozujka tekucée
godine.

(6) Godisnje financijsko izvjeS¢e obvezno sadrzava podatke o izvrSenju programom rada pojedinacno
utvrdenih zadataka, izdacima njihovog izvrSenja, izdacima za poslovanje TuristiCkog ureda i rad ftijela
Zajednice, ostvarenju prihoda po izvorima, financijskom rezultatu poslovanja, usporedbu financijskog plana i
njegovog ostvarenja s obrazloZzenjem odstupanja, analizu i ocjenu izvrSenja programa, te procjenu ucinka
poduzetih aktivhosti na razvoj turizma.

Clanak 64.
(1) Zajednica ostvaruje prihode iz slijedecih izvora:
boravidne pristojbe, u skladu s posebnim zakonom,
- Clanarine, u skladu s posebnim zakonom,
- proracuna grada,
- od obavljanja gospodarskih djelatnosti iz ¢lanka 10. stavak 3. Zakona
- od imovine u vlasnistvu.
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(2) Pored izvora iz stavka 1. ovog €lanka, poslovanje ili pojedine aktivnosti Zajednice mogu se financirati i
dodatnim sredstvima koja osiguravaju njihovi ¢lanovi i zainteresirane pravne i fizicke osobe.

(3) Zajednica se, na temelju posebne odluke Turistickog vije¢a, moze financijski zaduzivati u cilju realizacije
programa rada i financijskog plana, ali ukupna vrijednost zaduzenja ne smije prelaziti 50% financijskim
planom predvidenih prihoda.

Clanak 65.
(1) Domace i strane pravne i fiziCke osobe plaéaju Clanarinu Zajednici u skladu s posebnim zakonom.

(2) Dragovoljni ¢lanovi Zajednice placaju Clanarinu Zajednici u visini koju posebnom odlukom utvrdi
Skupstina Zajednice.

Clanak 66.
(1) U financijskom planu Zajednice moze se izdvojiti dio prihoda kao nerasporedena sredstva (tekuéa
rezerva) koja se koriste tijekom godine za nepredvidene i nedovoljno predvidene poslove i zadatke koji se
financiraju iz financijskog plana Zajednice.

(2) Sredstvima tekuce rezerve raspolaze TuristiCko vijece.

Clanak 67.
Sredstva Zajednice vode se na jedinstvenom ziro-raunu.

Clanak 68.
Visak prihoda nad rashodima Zajednice koristi se u svrhu promicanja i unapredenja turistickog podrudja
Zajednice.

Clanak 69.
(1) TuristiCko vijeCe Zajednice upravlja imovinom Zajednice s pozorno$¢u urednog i savjesnog
gospodarstvenika.

(2) Za nabavu i otudenje nekretnina TuristiCko vijeée mora zatraziti prethodnu suglasnost Skupstine
Zajednice, koja o tome odlucuje veéinom glasova svih ¢lanova Skupstine Zajednice.

X. JAVNOST RADA ZAJEDNICE

Clanak 70.
Javnost rada Zajednice osigurava se i ostvaruje dostavom pisanih materijala i putem sjednica tijela
Zajednice za ¢lanove Zajednice, objavom na oglasnoj plo¢i Zajednice odnosno putem sredstava javhog
priopéavanja ili na drugi prikladan nacin.

Clanak 71.
Predsjednik Zajednice odgovoran je za redovito, potpuno i po obliku i sadrzaju pristupacno informiranje
javnosti o radu Zajednice.
Xl.  POSLOVNA TAJNA
Clanak 72.
(1) Poslovnu tajnu Zajednice Cine isprave i podaci Cije bi odavanje neovlastenoj osobi bilo protivno

poslovanju Zajednice i Stetilo interesima i poslovnom ugledu Zajednice.

(2) Predsjednik Zajednice odreduje koje isprave i podaci su poslovna tajna, kako i ostala pitanja u svezi s
poslovnom tajnom.

(3) Poslovnu tajnu duzni su €uvati svi €lanovi i zaposleni u Zajednici koji na bilo koji nacin saznaju za ispravu
ili podatak koji je utvrden kao poslovna tajna.

(4) Povreda odredaba ovog Statuta koja se odnosi na poslovnu tajnu je teza povreda radne duznosti.
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XIl.  ZASTITA PRIRODE | COVJEKOVA OKOLISA

Clanak 73.
(1) Zajednica obavlja poslove i ispunjava svoju zadacu na nacin koji osigurava zastitu prirode i poboljSava
kvalitet Covjekova okolisa sukladno propisima u Republici Hrvatskoj.

(2) Posebnu brigu Zajednica vodi o zastiti i Cuvanju kulturnih dobara.

XIll. STATUT | DRUGI OPCI AKTI

Clanak 74.
(1) Zajednica ima Statut i druge opce akte (pravilnici, odluke, poslovnici).

(2) Op¢i akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s odredbama Statuta. Statut mora biti u suglasnosti sa
zakonom i drugim propisima.

(3) U sluc€aju nesuglasnoti op¢ih akata sa Statutom primjenjivat ¢e se odgovarajuée odredbe Statuta.
(4) Ocjenu suglasnosti opéih akata sa Statutom daje Skupstina Zajednice.

(5) Kada utvrdi da op¢i akt nije u suglasnosti sa Statutom, Skupstina Zajednice svojom odlukom ukida ili
ponistava taj akt odnosno njegove pojedine odredbe.

Clanak 75.
(1) Statut donosi, uz prethodnu suglasnost Ministarstva turizma, Skup$tina Zajednice dvotreCinskom
vecinom svih predstavnika u Skupstini Zajednice.

(2) Poslovnik o radu Skupstine donosi Skupstina Zajednice na svojoj prvoj sjednici obi€nom vecéinom
glasova.

(3) Ostale opce akte donosi Turisticko vijece Zajednice na prijedlog predsjednika Zajednice ili na osobnu
inicijativu, a opce akte TuristiCkog ureda na prijedlog direktora Turitickog ureda.

Clanak 76.
Opé¢i akti Turistickog ureda su:
- 0 ustrojstvu
- 0 organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
- o radnim odnosima, disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti zaposlenih,
- o obraCunuiisplati pla¢a, naknada pla¢a i ostala primanja,
- akti utvrdeni Statutom i odlukom Turisti¢kog vijeca.

Clanak 77.
(1) Izmjene i dopune Statuta donose se u postupku i na nacin odreden za donoSenje Statuta.

(2) Prijedlog za izmjene i dopune Statuta moze podnijeti Turisticko vijece ili najmanje desetina ¢lanova
Skupstine Zajednice.

(3) Prijedlog izmjena i dopuna Statuta dostavlja se ¢lanovima Skupstine Zajednice radi davanja primjedbi i
prijedloga. Primjedbe i prijedlozi dostavljaju se Turistickom vijecu Zajednice u roku od osam dana od dana
primitka. Nakon razmatranja primjedbi i prijedloga Turisti¢ko vije¢e utvrduje prijedlog izmjena i dopuna
Statuta i upucuje ga Ministarstvu turizma na suglasnost. Nakon dobivene suglasnosti na Prijedlog izmjena i
dopuna Statuta upucuje ga Skupstini Zajednice na usvajanje.

Clanak 78.
(1) Statut Zajednice objavljuje se u Sluzbenom glasniku Op¢ine Bizovac.

(2) Opc¢i akti Zajednice oglaSavaju se na oglasnoj ploCi Zajednice, a op¢i akti Turistickog ureda na oglasnoj
plo€i Ureda.

(3) Op¢i akti Zajednice stupaju na snagu danom oglasavanja.
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XIV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 79.
(1) Zajednica je duzna su uskladiti svoj ustroj i druge opce akte s odredbama Zakona i Statuta u roku od 30
dana od dana stupanja na snagu Statuta.

(2) Do uskladenja opc¢ih akata s odredbama Statuta primjenjuju se postojeci opéi akti.

Clanak 80.
Stupanjem na shagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut TuristiCke zajednice Opcine Bizovac upisane u
Upisnik TuristiCkih zajednica Ministarstva turizma, list broj 60, stranica A, upisni broj 53 (klasa:334-03/94-
03/70; urbroj: 529-02/94-00029 od 27. listopada 1994. godine.

Clanak 81.
Ovaj Statut stupa na snagu osam dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Opc¢ine Bizovac.

Predsjednik Skupstine
Sre¢ko Vukovié, v.r.
U Bizovcu 05. listopada 2010. godine
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323.
Na temelju ¢lanka 20 stav 1. toCka11. Statuta Turisticke zajednice Opc¢ine Bizovac, Skupstina TuristiCke
zajednice Opcine Bizovac na 1. sjednici odrzanoj 05. listopada 2010. godine donijela je

POSLOVNIK
o radu Skupstine Turisti¢ke zajednice Op¢ine Bizovac

l. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Poslovnikom ureduje se nacin rada Skupstine TuristiCke zajednice Opéine Bizovac (u daljnjem
tekstu: Skupétina) i to:

- nacin konstituiranja Skupstine, postupak potvrdivanja odnosno prestanak mandata ¢lanova
Skupstine;

- postupak izbora i razrjeSenja Clanova TuristiCckog vije¢éa i Nadzornog odbora i izbor
predstavnika Zajednice u Skupstinu Turisticke zajednice OsjeCko-baranjske Zupanije.

- prava i duznosti ¢lanova Skupstine;
- sazivanje i vodenje sjednice Skupstine i

- javnost rada Skupstine.

Clanak 2.
Sastav, djelokrug i ovlastenja utvrdena su Statutom Turisticke zajednice Opc¢ine Bizovac (u daljnjem
tekstu: Zajednica).

Clanak 3.
Rad Skupstine je javan.
Javnost se moze iznimno isklju€iti samo u odnosu na isprave i podatke koji predstavljaju poslovnu
tajnu.

. KONSTITUIRANJE SKUvPéTINE, POSTUPAK  POTVRDIVANJA  ODNOSNO
PRESTANAK MANDATA CLANOVA SKUPSTINE

Clanak 4.
O sadrzaju osnovanosti podnesene ostavke odluCuje se na sjednici Skupstine na temelju provedene
rasprave.

Clanak 5.
Na Osnivackoj skupstini potvrduje se mandat ¢lanova Skupstine, te biraju ¢lanovi TuristiCkog vijeca i
Nadzornog odbora.
Na Osnivackoj skupstini donosi se Statut Zajednice i Poslovnik o radu Skupstine, a mogu se donositi i drugi
akti potrebni za rad Zajednice (godisnji program radai sl.).
Na Osnivackoj skupstini bira se zapisnicar i dva ovjerovitelja zapisnika, te njihovi zamjenici.

Clanak 6.
Osnivacku skupstinu otvara i njome predsjedava opcinski nacelnik u svojstvu predsjednika Zajednice.

Clanak 7.
Potvrdivanje mandata ¢lanova Skupstine obavlja se na pocetku Osnivacke skupstine.
Potvrdivanje mandata iz stavka 1. ovoga Clanka obavlja se na prijediog verifikacijske komisije koju bira
Skupstina.
Verifikacijsku komisiju sacinjava predsjednik i dva ¢lana izabrana iz redova ¢lanova Skupstine.

Clanak 8.
Od dana potvrdivanja mandata ¢lan Skupstine ima prava i duznosti ¢lana Skupstine odredena Zakonom o
turistiCkim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma i Statutom Zajednice, do prestanka mandata.
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Danom potvrdivanja mandata novoizabranim ¢lanovima Skupstine prestaje mandat ¢lanovima Skupstine
prethodnog saziva.

Clanak 9.
Potvrdivanjem mandata ¢lanova Skupstine smatra se da je Skupstina Zajednice konstituirana.

Clanak 10.
Clanu Skupétine prestaje mandat u sluajevima utvrdenim Statutom Zajednice.
Ako Clan Skupétine podnese ostavku, predsjednik Zajednice tekst ostavke dostavlja ¢lanovima Skupstine.
O sadrzaju osnovanosti podnesene ostavke odluCuje se na sjednici Skupstine na temelju provedene
rasprave.
Ako skupstina prihvati ostavku, ¢lanu Skupstine prestaje mandat danom donoSenja odluke o
prestanku mandata.

Clanak 11.
Nakon prestanka mandata ¢lana Skupstine provode se dopunski izbori.
Odredbe ¢lanka 10. stavaka 2, 3. i 4. ovog poslovnika odgovarajuée se primjenjuje i u drugim slu€ajevima
prestanka mandata ¢lana Skupstine predvidenih Statutom.

. POSTUPAK IZBORA | RAZRJESENJA TIJELA ZAJEDNICE

Clanak 12.
Skupstina bira ¢lanove TuristiCkog vije¢a i Nadzornog odbora.

Clanak 13.
Prije provodenja izbora za &lanove TuristiCkog viieca i Nadzornog odbora (u daljnjem tekstu: tijela Zajednice)
odlucuje se o nacinu glasovanja.
Tajno glasovanje provodi se u pravilu kada je broj prediozenih kandidata veci od broja koji se bira odnosno
imenuije.
Ako je donesena odluka da se izbor tijela Zajednice obavlja tajnim glasovanjem Skupstina iz redova svojih
¢lanova bira kandidacijsku i izbornu komisiju.

Clanak 14.
U slu€aju javnog glasovanja, glasovanje se obavlja na nacin propisan odredbama &lanka 53. i 54.
ovog Poslovnika.

Clanak 15.
Kandidacijsku komisiju ¢ine predsjednik i 2 ¢lana.
Izbornu komisiju €ine predsjednik i 2 ¢lana.

Clanak 16.
Kandidacijska komisija predlaze kandidate za Turisti¢ko vije¢e i Nadzorni odbor.
Kada Skupstina prihvati kandidacijsku listu za izbor tijela iz stavka 1. ovog €lanka izbore provodi izborna
komisija.

Clanak 17.
Za donoSenje odluka o izboru tijela Zajednice potrebno je da na sjednici Skupstine prisutno vise od
polovice ukupnog broja ¢lanova Skupstine.
Izabrani su oni kandidati za koje je glasovala vecina prisutnih ¢lanova Skupstine, a koji su dobili
redom najveci broj glasova.
Ako se u slu€aju iz stavka 2. ovog ¢lanka ne moze utvrditi koji su kandidati izabrani, zbog toga sto
su dva ili vise kandidata dobili jednak broj glasova, ponovno se glasuje samo za te kandidate.

Clanak 18.
Tajno glasovanje provodi se glasackim listicem.
Glasacki listi¢i su jednake veli€ine, iste boje i oblika.
Na glasackom listicu imena kandidata navode se abecednim redom.

Clanak 19.
Clan Skupstine glasuje osobno i to jednim glasackim listicem.
Clan Skupstine glasuje tako da na glasacgkom listiéu zaokruZi redni broj ispred imena kandidata
za kojeg glasuje, a u slu¢aju razrjeSenja zaokruzuje rijeci "Za razrjeSenje" "Protiv razrjeSenja".
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Glasacki listi¢i na kojem je zaokruzen redni broj ispred imena veceg broja kandidata od broja koji se bira,
smatra se nevazecim.

NevaZzedi je i ne popunjeni glasacki listi¢ kao i listi¢ na kojem su dopisana nova imena odnosno glasacki listi¢ koji
je tako popunjen da se ne moze sa sigurnoscéu utvrditi za koje je kandidate ¢lan Skupstine glasovao odnosno da i je
zaokruZio rijedi "Za razrjeSenje" ili "Protiv razrjeSenja".

Clanak 20.
Rezultati glasovanja utvrduju se na osnovu predanih glasackih listica.
Rezultat glasovanja utvrduje izborna komisija.

Clanak 21.
Ako pri glasovanju potreban broj glasova ne dobije toliki broj kandidata koji se bira, glasovanje se
ponavlja za kandidate koji nisu dobili potrebnu veéinu.
Ako se kod ponovljenog glasovanja ne dobije potrebna vecina glasova, prijedlog za izbor kandidata koji ni
u ponovljenom glasovanju nisu dobili potreban broj glasova skida se s dnevnog reda.

Clanak 22.
U slu¢aju ponovnog glasovanja sjednica se prekida radi pripreme novih glasackih listi¢a.
Ponovno glasovanje provodi se po istom postupku kao i prvo glasovanje.

Clanak 23.
Skupstina moze razrijeSiti ¢lana Turistickog vije¢a ako ne obavlja svoje duznosti u skladu s
Zakonom i Statutom Zajednice.
Skupstina ¢e razrijesiti lana Nadzornog odbora u slu¢aju njegovog opoziva.
Postupak za razrjeSenje odnosno opoziv u smislu ¢lanka 1. i 2. ovog ¢lanka moZe se pokrenuti i na prijedlog
1/10 &lanova Skupétine ili predsjednika Zajednice.

Clanak 24.
Skupstina ¢e razrijesiti ¢lana Turistickog vijeca ili Nadzomog odbora i u slu¢aju podnoSenja ostavke.

Clanak 25.
U slu€aju razrjeSenja €lanova tijela Zajednice i predsjednika Zajednice odgovarajuée se primjenjuju
odredbe ¢lanka 13. do 22. ovog Poslovnika.

Clanak 26.
Imenovanje pocasnih ¢lanova Zajednice obavlja se na nacin propisan odredbom &lanka 13. do 22.
ovog Poslovnika.

Iv. IZBOR PREDSTAVNIKA ZAJEDNICE U SKUPSTINI TURISTICKE ZAJEDNICE
ZUPANIJE

Clanak 27.
Skupstina bira predstavnike Zajednice u Skupstinu Turisticke zajednice Osjecko-baranjske
Zupanije.
Broj predstavnika, te kriterij prema kojima se obavlja njihov izbor utvrdeni su statutom TuristiCke zajednice
Osjecko-baranjske zupanije.
Izbor predstavnika Zajednice u Skupstinu TuristiCke zajednice Osjecko-baranjske Zupanije obavlja se na
nacin propisan odredbom ¢lanka 13. do 22. ovog Poslovnika.

V. PRAVA | DUZNOSTI CLANOVA SKUPSTINE
. Clanak 28.
Clanovi Skupstine imaju pravo i duznost da prisustvuju sjednicama Skupstine i sudjeluju u njihovom radu i
odlucivanju.

Izuzetno od odredbe stavka 1. ovog ¢lanka pocasni ¢lanovi Zajednice mogu sudjelovati u radu Skupstine,
ali bez prava odlucivanja.

. Clanak 29.
Clanovi Skup$tine imaju pravo i duznosti:

1. prisustvovati sjednicama Skupstine,
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predlagati raspravu o pojedinim pitanjima,
postavljati pitanja u svezi s provodenjem odluka, zakljucaka i drugih akata Skupstine,

podnositi prijedloge i postavljati pitanja u svezi s radom Turisti¢kog vije¢a, Nadzornog odbora i
radnih tijela Zajednice,

5. podnositi prijedloge i postavijati pitanja u svezi rada TuristiCkog ureda i Turisti¢ko-informativhog
centra,

6. biti birani u radna tijela Skupétine i prihvatiti izbor.

Clanak 30.
Clanovi Skupstine imaju pravo na postavljana pitanja dobiti odgovor na sjednici Skupétine.
Ako nije moguce postupiti u skladu sa stavkom 1. ovog &lanka, ¢lanu Skupstine na postavljeno pitanje dostavit
¢e se pismeni odgovor u roku 15 dana.

Clanak 31.
Clanovima Skupétine dostavljaju se izvje$¢a, analize i drugi materijali o kojima ¢e se raspravijati na sjednici
Skupétine.
Clanovi Skupstine imaju pravo uvida u sve materijale koji se pripremaju ili prikupljaju u Turistickom
uredu.

Clanak 32.
Clanovi Skupétine imaju pravo koristiti tehnicka i informaticka sredstva u Turistiskom uredu koja su mu
potrebna za obavljanje duznosti.

Clanak 33.
Clan Skupétine ima pravo na naknadu troskova i izgublienu zaradu nastalu u svezi s radom u Skupstini u visini i
na nacin odreden posebnom odlukom Skupstine.

Clanak 34.
Clan Skupstine u obavljanju privatnih i drugih poslova, bilo za sebe ili svojeg poslodavca, ne smije se
koristiti polozajem ¢lana Skupstine.

VI SAZIVANJE | VODENJE SJEDNICE SKUPSTINE

Clanak 35.
Skupstina radi na sjednicama.
Redovno odnosno izvanredno odrzavanje sjednice Skupstine uredeno je Statutom Zajednice.

Clanak 36.

Skupstinu saziva i njome predsjedava predsjednik Zajednice, a u njegovoj odsutnosti odnosno sprijecenosti
zamijenik predsjednika kojeg odredi predsjednik i koji za svoj rad odgovara predsjedniku Zajednice (u daljnjem tekstu:
predsjedavajuci).

U slu€ajevima utvrdenim Statutom Zajednice Skupstinu mogu sazvati TuristiCko vije¢e, Nadzorni odbor ili
20% ¢lanova Skupétine.

Clanak 37.
Poziv na sjednicu ¢lanovima Skupstine upuéuje se u pravilu najmanje 5 dana prije dana odredenog za
odrzavanje sjednice.
Uz poziv za sjednicu ¢lanovima Skupstine dostavlja se prijedlog dnevnog reda i odgovarajuéi materijal koji ¢e
se razmatrati na sjednici Skupstine.
Uz pisani poziv za sjednicu dostavlja se i zapisnik s prethodne sjednice.

Clanak 38.
Sjednica se saziva pisanim pozivom koji sadrzi mjesto, dan i sat odrzavanja sjednice.
Poziv na sjednicu dostavlja se i poCasnim ¢lanovima Skupstine, te drugim pravnim i fizickim osobama
na koje se posredno ili neposredno odnosi dnevni red.

Clanak 39.
Nakon otvaranja sjednice predsjedavajuci daje potrebna objasnjenja u svezi s radom sjednice
Skupstine.
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Clanak 40.

Skupstina mozZe pravovaljano raditi ako je sjednici prisutno vise od polovice ukupnog broja ¢lanova
Skupstine.

Ako se utvrdi da sjednici Skupstine nije nazo¢an dovoljan broj ¢lanova Skupstine, sjednica se odgada
za odredeni sati istog dana ili za drugi odredeni dan i sat.

Predsjedavajuci je duzan prekinuti i odgoditi sjednicu Skupstine ako za vrijeme trajanja sjednice
Skupstine utvrdi da viSe nije prisutan potreban broj ¢lanova Skupstine.

O odgodi sjednice za drugi dan pismeno se obavjestavaju samo odsutni ¢lanovi Skupstine.

Clanak 41.
O prisustvu ¢lanova Skupstine sjednici Skupstine vodi se evidencija.
Predsjedavajuéi obavjestava Skupstinu o tome tko je, osim &lanova, pozvan na sjednicu Skupstine i koji su
Clanovi obavijestili da su sprijeCeni prisustvovati sjednici.

Clanak 42.
Na pocetku sjednice utvrduje se dnevni red prema prijedlogu koji je naznaden u pozivu na sjednicu.
PredloZeni dnevni red moZe se na pocetku sjednici i u tijeku rasprave o dnevnom redu prosiriti ili pojedini
predmet skinuti s dnevnog reda na prijedlog predsjedavajuceg ili lana Skupstine.
Prijedlog za prosirenje dnevnog reda s novim predmetom o kojem nisu raspravljala nadlezna tijela (Turisticko
vijee, Nadzomi odbor) moze se prihvatiti samo ukoliko predlagac obrazloZi potrebnu hitnost.

Clanak 43.
Poslije utvrdivanja dnevnog reda prelazi se na raspravu o pojedinim tockama, i to redom kaji je utvrden u
prihvaéenom dnevnom redu.

Clanak 44.
Na sjednici se o svakom predmetu dnevnog reda raspravlja prije nego $to se o njemu odluéuje, osim
ako je ovim Poslovnikom odredeno da se odlucuje bez rasprave.
Predsjedavajuéi zaklju€uje raspravu kad utvrdi da nema viSe prijava za raspravu.

Clanak 45.
Predsjedavajuci otvara pojedine to¢ke dnevnog reda i ¢lanovima Skupstine daje rije€ po redu kojim su
se prijavili.
Prijave za raspravu podnose se ¢im se otvori rasprava, a sve do zaklju€enja rasprave.
Nitko ne moze govoriti na sjednici prije nego $to zatrazi i dobije rije€ od predsjednika.

Clanak 46.
Na sjednici moze sudjelovati u raspravi i po€asni ¢lan, a ostale osobe na poziv predsjedavajuéeg.

Clanak 47.
Govornika moze opomenuti na red ili prekinuti u govoru samo predsjedavajuci.
Predsjedavajuci osigurava da govornik ne bude ometen ili sprijeCen u svom govoru.

Clanak 48.
Clan Skupstine koji Zeli govoriti o povredi ovoga Poslovnika ili o povredi utvrdenog dnevnog reda
predsjedavajuci mora dati rije€ ¢im je ovaj zatrazi.
O prigovoru iz stavka 1. ovog €lanka ¢lan Skupstine moze govoriti najduze 3 minute.
Predsjedavajudi je duzan poslije iznesenog prigovora dati objasSnjenje o povredi ovog Poslovnika odnosno
utvrdenog dnevnog reda.

Clanak 49.
Na sjednici se moZe govoriti samo o temi o kojoj se raspravlja prema utvrdenom dnevnom redu.
Ukoliko se govornik udalji od predmeta dnevnog reda, predsjedavajuCi ga upozorava da se drZi
dnevnog reda.
Ako se govornik i poslije drugog upozorenja ne drzi teme dnevnog reda, predsjedavajuéi mu oduzima
rijec.

Clanak 50.
Na sjednici Skupstine moze se odluciti da govornik o istoj temi moze govoriti samo jedanput, a moze se
odrediti i vrijeme trajanja govora.
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Clanak 51.
Ako o nekom predmetu ima viSe prijedioga, o svakom od njih glasuje se odvojeno.
Prvo se glasuje o prijedlogu koji najviSe odstupa od predlioZenog rieSenja i sukladno tom kriteriju, dalje o
ostalim prijedlozima i amandmanima.

Clanak 52.

O svakom predmetu dnevnog reda Skupstina donosi odgovarajuci akt.

Skupstina donosi opée akte, programe i planove utvrdene Statutom Zajednice, te odluke, preporuke i
zakljucke.

Odluka se donosi kao akt kojim se odluCuje o izboru i razrjeSenju ¢lanova tijela Zajednice i imenovanju
pocasnih ¢lanova Skupstine.

Preporukom se ukazuje na podnesene progovore i prituzbe na rad Skupstine i drugih tijela Zajednice
odnosno stru€nih sluzbi Zajednice.

Zakljuc¢kom se zauzimaju stavovi i izraZzavaju mislienja o pitanjima o kojima se odlucuje odlukom.

Clanak 53.
Na sjednici Skupstine glasuje se u pravilu javno, osim ako se na sjednici ne odluci drugacije.
Clanovi Skupstine javno glasuju tako da se izjadnjavaju "ZA" il "PROTIV" prijedloga.
Javno glasovanje provodi se dizanjem ruke ili poimeni¢nim izjaSnjavanjem.
Poimenicno glasovanije provodi se tako da se svaki pozvani predstavnik izjadnjava "ZA" ili "PROTIV" prijedioga.

Clanak 54.
Poslije zavrSenog glasovanja, predsjedavaju¢i utvrduje rezultate glasovanja i na temelju rezultata
objavljuje je li prijedlog prihvacen ili odbijen.

Clanak 55.
O radu sjednice vodi se zapisnik.
Zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu sjednice, a narocito o prijedlozima iznijetim na sjednici i o0 donesenim
odlukama.
U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinom predmetu.

Clanak 56.
Svaki ¢lan Skupstine ima pravo na pocetku sjednice iznijeti primjedbe na zapisnik s prethodne
sjednice.
O osnovanosti primjedbe na zapisnik odluuje se na sjednici bez rasprave.
Ako se primjedba prihvati, izvrsit ¢e se u zapisniku odgovarajuca izmjena.
Zapisnik na kojega nema primjedbi kao i zapisnik o kojem su suglasno izvr§ene izmjene temeljem
primjedbi, smatra se usvojenim.
Clanak 57.
Usvojen zapisnik potpisuje predsjedavajuéi, zapisnicar i ovjerovitelj zapisnika.

Clanak 58.
Izvornici zapisnika sa sjednice Skupstine Cuvaju se u TuristiCkom ureda.

Clanak 59.
Na sjednici Skupstine mogu se voditi stenografske biljeske ili tonsko snimanje, koji se na zahtjev
Clanova Skupstine stavljaju njima na uvid.
Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovog ¢lanka osigurava ovlastena, osoba u TuristiCkom uredu.

Clanak 60.
Svaki ¢lan Skupstine ili drugi sudionik u raspravi ima pravo redigirati svoje izlaganje bez unoSenja
bitnih izmjena u tekst i bez izostavljanja izrazenih misli i razloga.
U slu€aju spora o osnovanosti zahtjeva da se izvrSi ispravak u zapisniku odluéuje se na narednoj
sjednici bez rasprave.

VII. ODNOSI S PREDSTAVNICIMA SREDSTAVA JAVNOG PRIOPCAVANJA

Clanak 61.
Predstavnici tiska i drugih sredstava javnog priopavanja mogu prisustvovati sjednicama Skupstine i
izvjeStavati javnost o radu Skupstine.
Poziv za sjednicu Skupstine s odgovarajuéim materijalima dostavlja se i predstavnicima javnog
priop¢avanja.
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Od dostupnosti javnosti mogu se izuzeti materijali koji su oznaceni kao poslovna tajna.

O radu sjednice Skupstine moze se dati i sluzbeno priopéenje za tisak i druga sredstva javnog
informiranja.

Priopcenje iz stavka 4. ovog €lanka daje predsjednik Zajednice.

Clanak 62.
O odnosima s predstavnicima sredstava javnog informiranja brine se predsjednik Zajednice i
direktor Turistickog ureda.

VIII. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 63.
Stupanjem na snhagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik Turisticke zajednice Opéine
Bizovac od 27. listopada 1994. godine.

Clanak 64.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donoSenja na sjednici Skupstine Zajednice.

Predsjednik Skupstine
Sreéko Vukovic, v.r.
U Bizovcu 05. listopada 2010. godine

324.
Na temelju ¢lanka 20 stav 1. toCka 10. Statuta Turisticke zajednice Opcéine Bizovac, Skupstina TuristiCke
zajednice Opcine Bizovac na 1. sjednici odrzanoj 05. listopada 2010. godine donijela je

ODLUKU
o visini €lanarine za dragovoljne €lanove Turisti¢ke zajednice op¢ine Bizovac

Clanak 1.
Utvrduje se visina Clanarine za dragovoljne ¢lanove TuristiCke zajednice opcine Bizovac (u daljem
tekstu Zajednice) u visini od 120,00 kuna godisnje.

Clanak 2.
Pravna ili fizicka osoba, dragovoljni ¢lan Zajednice, ¢lanarinu pla¢a na podruc¢ju opcine Bizovac,
uplatom na racun utvrden propisima o prihodima za javne potrebe, sukladno odredbama Zakona o
¢lanarinama u turistickim zajednicama.

Clanak 3.
Osoba iz ¢lanka 2. ove odluke placa kvartalni predujam ¢&lanarine u visini 1/4 ukupnog iznosa
propisanog ¢lankom 1. Odluke, i to najkasnije do posljednjeg dana u kvartalu za tekuc¢i kvartal.

Clanak 4.
Dragovoljno ¢lanstvo u Zajednici, sukladno ¢lanku 16. stavak 3. i 4. Statuta Zajednice prestaje
istupanjem, nepla¢anjem €lanarine duze od Sest mjeseci ili iskljuenjem.

Predsjednik Skupstine
Srec¢ko Vukovic, v.r.
U Bizovcu 05. listopada 2010. godine



