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237.
Na osnhovi ¢lanka 32. Statuta Opcine Bizovac Opcéinsko vije¢e Bizovac (“Sluzbeni glasnik Opc¢ine Bizovac”
broj 3/09.) Opc¢insko vijece Opcéine Bizovac na 6. sjednici odrzanoj dana 5. studenoga 2009. donosi

ODLUKU
o uvjetima i postupku natje€aja za prodaju nekretnina, osnivanje prava gradenja
i davanja u zakup gradevinskog zemljista

| UVODNA ODREDBA

Clanak 1.
Ovom se Odlukom propisuju uvjeti i postupak natjeaja za prodaju nekretnina i osnivanje prava
gradenja na nekretninama, te za davanje u zakup gradevinskog zemljista u vlasnistvu Op¢ine Bizovac.
Pod nekretninama za prodaju smatra se:
- gradevinsko zemljiste
- stambene i poslovne zgrade,
- posebni dijelovi stambenih i poslovnih zgrada,
- suvlasnicki dijelovi gradevinskog zemljiSta, stambenih i poslovnih zgrada ili posebnih dijelova tih
zgrada.
Pod pravom gradenja smatra se:
- osnivanje prava gradenja
Pod zakupom gradevinskog zemljiSta smatra se:
- davanje u zakup gradevinskog neizgradenog zemljiSta za poljoprivrednu obradu ili za smjestaj
objekata za koje nije potrebna gradevna dozvola

Il UVJETI NATJECAJA

Clanak 2.
Pod uvjetima natjeCaja smatraju se uvjeti pod kojima neka osoba moze, odnosno bez kojih ne moze,
biti ponuditelj za kupnju nekretnine, osnivanje prava gradenja na nekretnini ili zakup gradevinskog zemlijista.

Clanak 3.
U postupku provedbe natjeaja najprije se utvrduje koje ponude ispunjavaju opée i posebne uvjete
natje¢aja, polazeéi od opcih propisa (opéi uvjeti) te posebnih odredaba natjeaja (posebni uvjeti).

Clanak 4.
Ponude koje ne ispunjavaju uvjete u smislu ¢lanka 3. ove Odluke, odbacit ¢e se kao nevaljane, a u
nastavku postupka razmatrat ¢e se samo ponude za koje je utvrdeno da ispunjavaju uvjete iz natje€aja.

Clanak 5.
Kao najpovoljnija ponuda utvrdit ¢e se ona ponuda kojom se ispunjavaju opci i posebni uvjeti iz
natjecaja, te kojom se ponudi najvisi iznos kupoprodajne cijene, naknade ili zakupnine.

Clanak 6.
Pravo kupnje nekretnine, osnivanja prava gradenja ili zakupa temeljem najpovoljnije ponude
utvrdene u smislu €lanka 5. ove Odluke, ograni¢avaju se prvenstvenim pravom:
za kupnju:
- vlasnika zgrade za koje je nekretnina izlozena natje€aju dokumentima prostornog uredenja
odredena kao okuénica te zgrade,
- vlasnika veceg dijela nove neizgradene gradevinske parcele, radi oblikovanja sukladno lokacijskoj
dozvoli, vlasnika veceg dijela stana ili poslovnog prostora,
- investitora izvodenja radova ili izgradnje objekata u interesu Republike Hrvatske.
za oshivanje prava gradenja:
- investitora izvodenja radova ili izgradnje objekata u interesu Republike Hrvatske,
Osobe koje ostvaruju prvenstveno pravo duzne su sudjelovati u postupku natjecaja.
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Il POSTUPAK NATJECAJA

Clanak 7.
NatjeCaj se moze provesti na dva nacina:
- javnim nadmetanjem i
- prikupljanjem pisanih ponuda.
Javno nadmetanje je postupak u kojem se ponuditelji usmeno nadmecu u visini ponude.
Prikupljanje pisanih ponuda je postupak u kojemu ponuditelji svoje ponude dostavljaju u pismenom
obliku u zatvorenim omotnicama.

Clanak 8.
Odluku o raspisivanju natje¢aja donosi nadlezno tijelo Opéine Bizovac odredeno Statutom.
Temeljem Odluke iz stavka 1. ovog ¢lanka natje€aj raspisuje Jedinstveni upravni odjel Opéine
Bizovac.

Clanak 9.
Natjecaj se objavljuje u dnevnom tisku, Web stranicama Opc¢ine Bizovac i na oglasnoj ploc¢i Opéine
Bizovac.

Clanak 10.
Natje€aj za kupnju nekretnine, osnivanje prava gradenja ili davanje u zakup gradevinskog zemljista

sadrzi:

1. oznaka nekretnine (katastarska Cestica, katastarska opcina, povrSina, mjesto gdje se nekretnina
nalazi, te ostale podatke bitne za poblizu oznaku nekretnine),
postojanje prvenstvenog prava,
vrijeme trajanja prava gradenja, ili zakupa,
pocetni iznos kupoprodajne cijene, mjeseéne naknade ili godiSnje zakupnine,
iznos jamc&evine, rok i nacin placanja,
rok za sklapanje ugovora,
rok i nacgin pla¢anja kupoprodajne cijene, naknade ili zakupnine
rok, nacin i mjesto dostave prijave (kod javnog nadmetanja), odnosno ponude (za prikupljanje
pisanih ponuda),
mjesto i vrijeme javnog nadmetanja, odnosno otvaranja pisanih ponuda.

ONoOOA~WN

©

Clanak 11.
Elemente natjeCaja u smislu ¢lanka 10. ove Odluke utvrduje nadlezno tijelo Opcine Bizovac prilikom
donosenja Odluke iz ¢lanka 8. stavak 1. ove Odluke.

Clanak 12.
Natje&aj provodi Povjerenstvo za provedbu natjecaja.
Povjerenstvo €ine predsjednik i dva €lana koje imenuje Opcéinsko vije¢e na vrijeme od &etiri godine.

1. Javno nadmetanje

Clanak 13.

Javno nadmetanje provodi Povjerenstvo za provedbu natjeaja na nacin da na mjestu i u vriieme
odredeno objavljenim natjeCajem, uvodno otvara nadmetanje i zaprima prijave, utvrduje koji ponuditelji
ispunjavaju uvjete iz natjec€aja, te u tome smislu donosi odgovaraju¢u odluku koju odmah objavljuje.

Valjanost prijave dokazuje ponuditelj prilaganjem uplatnice o uplac¢enoj jamc&evini i dokazom o
drzavljanstvu odnosno registraciji pravne osobe.

O tijeku javhog nadmetanja vodi se zapisnik.

Po okon&anju nadmetanja zapisnik potpisuju nazoé&ni ¢lanovi Povjerenstva i zapisnicar.

Clanak 14.
Javno nadmetanje provodi se pove¢anjem usmene ponude.
Najmaniji iznos povecanja usmene ponude iznosi:
- za kupnju nekretnine 1% pocetne cijene,
- za osnivanje prava gradenja 10% poCetne mjesecne naknade,
- za zakup gradevinskog zemljiSta 10% od pocetne godiSnje zakupnine.
Javno nadmetanje okoncat ¢e se po isteku dvije minute od davanja najpovoljnije ponude.
Ako se na javnom nadmetanju za pojedinu nekretninu prijavi samo jedan ponuditelj, a ispunjava
uvjete iz natje€aja, Komisija utvrduje njegovu ponudu u pocetnoj visini kao najpovoljniju.
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Clanak 15.

Po okon€anju nadmetanja Komisija utvrduje koja se ponuda smatra najpovoljnijom te takvo
utvrdenje unosi u zapisnik.

Nakon utvrdenja najpovoljnije ponude Povjerenstvo utvrduje da li neki od naznacenih ponuditelja zeli
ostvariti svoje prvenstveno pravo iz ¢lanka 6. ove Odluke, prihvatom najviSe postignute cijene odnosno
naknade.

Ako ponuditelj koji dokaze da ostvaruje prvenstveno pravo iskaze da to pravo Zeli ostvariti, njegova
izjava unosi se u zapisnik, a takvu izjavu ponuditelj potpisuje.

Zapisnik o provedenom nadmetanju s prijedlogom ponude za koju smatra da je potrebno prihvatiti,
Povjerenstvo dostavlja nadleznom tijelu Opcine.

Clanak 16.
Nadlezno tijelo Op¢ine donosi Odluku o prihvatu ponude i sklapanju ugovora o kupoprodaiji, zakupu
odnosno osnivanju prava gradenja.

2. Prikupljanje pisanih ponuda

Clanak 17.

Prikupljanje pisanih ponuda provodi se dostavom takvih ponuda putem poste ili predajom u pisarnici
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Bizovac, u zatvorenoj omotnici uz naznaku: "NE OTVARATI —
PONUDA ZA NATJECAJ".

Pisana ponuda obvezno sadrzi:

1. ime i prezime, odnosno naziv ponuditelja, s naznakom prebivalista ili boravita, odnosno sjedista,
2. oznaku nekretnine,

3. ponudenu cijenu, naknadu ili zakupninu.

Uz ponudu se prilaze:

1. dokaz o drzavljanstvu ili registraciji,

2. dokaz o uplaéenoj jamcevini,

3. ovlastenje odnosno punomo¢ za ovladtene predstavnike, odnosno opunomocéenike,

4. dokaz o prvenstvenom pravu iz ¢lanka 6. ove Odluke.

Clanak 18.

Otvaranje i razmatranje prispjelih pisanih ponuda provodi Povjerenstvo za provedbu natje€aja na
mjestu i u vrijeme odredeno objavljenim natjeCajem, na nacin da uvodno utvrdi koliko je pisanih ponuda
zaprimljeno i koji su ponuditelji nazoc¢ni.

O tijeku sjednice Povjerenstva vodi se zapisnik.

Po okoné&anju sjednice zapisnik potpisuju nazo€ni €lanovi Povjerenstva i zapisnicar.

Nakon otvaranja svake omotnice Komisija upoznaje nazo€ne ponuditelje s sadrzajem ponude.

Zaka3$njele i nepotpune ponude Povjerenstvo nece uzeti u razmatranje, ve¢ ¢e odmah zapisnicki
utvrditi njihovu nevaljanost i donijeti odluku o njihovu odbacivanju.

Valjane ponude Povjernstvo razmatra usporedbom ponudenih cijena ili naknada, te zapisnicki
utvrduje koju ponudu smatra najpovoljnijom.

Ako je za iste nekretnine prispjelo viSe valjanih najpovoljnijih ponuda raznih ponuditelja koje su
istovjetne glede ponudene visine cijene, naknade ili zakupnine Povjerenstvo ¢e usmenim nadmetanjem
izmedu takvih ponuditelja utvrditi koja je ponuda povoljnija.

Ako su takvi ponuditelji nazoc¢ni sjednici usmeno nadmetanje provest ¢e se odmah po otvaranju svih
prispjelih ponuda.

U slu€aju izostanka kojeg ponuditelja s valjanom istovjetnom ponudom, usmeno nadmetanje provest
¢e Povjerenstvo u vrileme i na mjestu koje ¢e naknadno odrediti, te o tome obavijestiti sve ponuditelje sa
valjanom istovjetnom ponudom.

Clanak 19.

Po okon&anju postupka utvrdivanja najpovoljnijih ponuda, Povjerenstvo ¢e pristupiti utvrdivanju koji
od nazo¢nih ponuditelja Zeli ostvariti prvenstveno pravo iz ¢lanka 6. ove Odluke uz prihvat najviSe postignute
cijene, naknade ili zakupnine.

Ako ponuditelj za kojega se prema prispjeloj ponudi utvrdi da ima osnova za ostvarivanje
prvenstvenoga prava, nije nazo¢an otvaranju ponuda, Povjerenstvo ¢e takvog ponuditelja pismenim putem
pozvati da pristupi kod Jedinstvenog upravnog odjela radi upoznavanja s najviSom postignutom cijenom,
naknadom ili zakupninom i zaprimanja izjave o eventualnom ostvarivanju prvenstvenoga prava uz prihvat
najviSe postignute cijene, naknade ili zakupnine.
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Clanak 20.
Po okon¢anju postupka natje€aja, zapisnik o provedenom natjeaju s prijedlogom ponude za koju
smatra da je potrebno prihvatiti, Povjerenstvo dostavlja nadleznom tijelu koje zatim donosi odluku u smislu
¢lanka 16. ove Odluke.

Clanak 21.

Ponuditelji koji nakon donoSenja odluke iz Clanka 16. ove Odluke o prihvatu njihove ponude
odustanu od sklapanja ugovora ili ne pristupe u roku odredenom za sklapanje ugovora, gube pravo na
povrat uplacene jamc&evine, a nekretnina ¢e se ponovno izloziti natjecaju ili ponuditi sliede¢em ponuditelju s
najpovoljnijom ponudom.

Ponuditelji kojima su ponude utvrdene kao nevaljane ili nepovoljne, uplacena jamd&evina vratit ée se
u roku od pet dana od donosenja odluke iz €lanka 16. ove Odluke.

Ponuditeljima iz stavka 2. ovog €lanka koji odustanu od ponude prije donoSenja odluke iz ¢lanka 16.
ove Odluke, upla¢ena jamcevina vratit ¢e se u roku od pet dana od dostave ili zaprimanja izjave o odustanku
od ponude.

IV PRODAJA NEKRETNINA BEZ JAVNOG NATJECAJA

Clanak 22.

Opcina Bizovac ovlastena je nekretnine u svom vlasnistvu otuditi ili njima na drugi nacin raspolagati
bez javnog natjecaja, kad pravo vlasniStva na nekretninama u vlasniStvu Opc¢ina Bizovac stjeCu Republika
Hrvatska i jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, te pravne osobe u vlasnistvu ili pretezitom
vlasnistvu Republike Hrvatske, odnosno pravne osobe u vlasnistvu ili pretezitom vlasnistvu Opéina Bizovac,
ako je to u interesu i cilju opega gospodarskog i socijalnog napretka njezinih gradana.

Zemljiste u vlasnistvu Opcina Bizovac nadlezno tijelo moze prodati po utvrdenoj trziSnoj cijeni bez
provedbe javnog natjecaja:

- osobi kojoj je dio tog zemljiSta potreban za formiranje neizgradene gradevne Cestice u skladu s
lokacijskom dozvolom ili detaljnim planom uredenja, ako taj dio ne prelazi 20 % povrSine planirane
gradevne Cestice i

- osobi koja je na zemljiStu u svom vlasniStvu, bez gradevinske dozvole ili drugog odgovarajuceg akta
nadleznog tijela drzavne uprave, izgradila gradevinu u skladu s detaljnim planom uredenja ili
lokacijskom dozvolom, a nedostaje joj do 20% povrsine planirane gradevne Cestice, pod uvjetom da
se obveze da ¢e u roku od jedne godine od dana sklapanja kupoprodajnog ugovora ishoditi
gradevinsku dozvolu.

V PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 23.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o stjecanju, nekretnina, raspolaganju i
upravljanju nekretninama (,Sluzbeni glasnik Opc¢ine Bizovac® broj 2/97 ).

Clanak 24.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od objave u ,Sluzbenom glasniku Op¢ine Bizovac'

OPCINSKO VIJECE OPCINE BIZOVAC
Klasa: 406-01/09-01/02
Ur. broj: 2185/03-01-09-2

Predsjednik Opéinskog vijeéa
Bizovac, 5. studenoga 2009. Veljko Gudelj, v.r.



BROJ5 - STRANICA 372 OPCINSKI GLASNIK 26. STUDENOGA 2009.

OPCINE BIZOVAC

238.

Na temelju Clanka 95. stavak 4. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru€noj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine", broj 86/08.) i ¢lanka 32. Statuta Opéine Bizovac («Sluzbeni glasnik opc¢ine
Bizovacy, broj 3/09.), Opc¢insko vije¢e Opéine Bizovac na 6. sjednici od 5. studenoga 2009. godine, donijelo

je
ODLUKU
o kriterijima i nacinu provodenja ocjenjivanja sluzbenika i namjestenika
u upravnim tijelima Opc¢ine Bizovac
I. UVODNA ODREDBA

Clanak 1.
Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji ocjenjivanja i nacin provodenja ocjenjivanja sluzbenika i

namjestenika u upravnim tijelima Op¢ine Bizovac.

wn e

1.1
a)

b)
c)

d)

1.2.

a)

b)

Clanak 2.
Ocjene kojima se ocjenjuju sluzbenici i namjestenici jesu:

a) "odlican" — ukoliko je rad i ucinkovitost sluzbenika i namjeStenika najviSe kvalitete i osigurava
najbolje i jedinstveno izvrSavanje sluzbe odnosno radnih zadataka,

b) "vrlo dobar'— ukoliko je rad i u€inkovitost sluzbenika i namjeStenika narocito dobar i osigurava
prvorazredno izvrSavanje sluzbe odnosno radnih zadataka,

c) "dobar'- ukoliko je rad i uCinkovitost sluzbenika i namjestenika prosjecne kvalitete osiguravajuci
pouzdano obavljanje sluzbe odnosno radnih zadataka,

d) "zadovoljava"- ukoliko rad i ulinkovitost sluZzbenika i namjeStenika osigurava najmanju mogucu
mjeru prihvatljivih standarda kvalitete i preciznosti u obavljanju sluZzbe odnosno radnih zadataka,

e) "ne zadovoljava'- ukoliko je rad i u€inkovitost sluzbenika i namjestenika ispod minimuma standarda
kvalitete te nije dovoljan da osigura pouzdano i prihvatljivo obavljanje sluzbe odnosno radnih
zadataka.

I. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA

Clanak 3.
Kriteriji za ocjenjivanje sluzbenika u upravnim tijelima Opcine Bizovac jesu:
Struénost, kreativnost i samoinicijativhost u obavljanju poslova,
Kvaliteta i opseg obavljenih poslova, te pridrZzavanje zadanih rokova u obavljanju poslova,
Postivanje sluzbene duznosti.

Clanak 4.
Sluzbenik je u obavljanju poslova pokazao stru¢nost, kreativnost i samoinicijativnost, kako slijedi:

. struénost

naroCitu struénost — narocCito dobro poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe, stalno se
stru¢no usavr3ava,

stru€nost — dobro poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluZbe, redovno se struéno usavrsava,
zadovoljavajuéu struénost — zadovoljavajuée poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe, i
dalje se struéno usavrsava,

nedovoljno struéno znanje — nedovoljno poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe,
nedovoljno se stru¢no usavrsava.

kreativnost

naroCitu kreativhost — samostalno pronalazi najbolja rjeSenja sukladno propisima i pravilima struke,
predlaze rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu, ustrojstvenoj jedinici ili tijelu,

kreativhost — Cesto samostalno pronalazi najbolja rjeSenja sukladno propisima i pravilima struke,
predlaZe rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu, ustrojstvenoj jedinici ili tijelu,
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a)

b)

c)
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nedovoljnu kreativhost — u obavljanju poslova nije samostalan i rijetko pronalazi najbolja rieSenja
sukladno propisima i pravilima struke.

samoinicijativnost

narocitu samoinicijativnost — u obavljanju poslova potpuno je samostalan i samoinicijativan, pomoc i
savjet trazi samo u slu€aju narocCite kompleksnosti problema,

samoinicijativnost — u obavljanju poslova uglavnom je samostalan i samoinicijativan, pomoc i savjet trazi
samo u slu¢aju kompleksnosti problema,

nedovoljnu samoinicijativhost - u obavljanju poslova rijetko je samostalan i samoinicijativan, cesto mu
treba objasnjavati obveze i pomagati u radu, pomo¢ i savjet trazi cesto.

Clanak 5.
Sluzbenik je poslove obavio u zadanoj kvaliteti i opsegu, te se u obavljanju poslova pridrzavao

zadanih rokova, kako slijedi:

2.1.
a)

b)

c)

d)

c)

2.4.
a)
b)
c)

kvaliteta obavljanja poslova

naroCito kvalitetno — u aktima i ostalim materijalima koje je sluzbenik pripremio nije trebalo nista
ispravljati niti dodavati, na kvalitetu njegova rada s osnova stru€nosti, pravila struke i sluzbe nije bilo
prigovora,

kvalitetno - u aktima i ostalim materijalima koje je sluzbenik pripremio rijetko je trebalo izvrSiti manje
ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova rada s osnova struénosti, pravila struke i sluzbe uglavnom nije
bilo prigovora,

zadovoljavajuée kvalitetno - u aktima i ostalim materijalima koje je sluzbenik pripremio rijetko je trebalo
izvr8iti manje ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova rada s osnova stru¢nosti, pravila struke i sluzbe
rijetko je bilo prigovora,

nedovoljno kvalitetno - u aktima i ostalim materijalima koje je sluzbenik pripremio Cesto je trebalo vrsiti
ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova rada s osnova stru¢nosti, pravila struke i sluzbe &esto je bilo
prigovora.

. opseg obavljanja poslova

sluzbenik je u cijelosti obavio poslove svog radnog mjesta,
sluzbenik je obavio pretezni dio poslova svog radnog mjesta,
sluzbenik je obavio veci dio poslova svog radnog mjesta,
sluzbenik je obavio manji dio poslova svog radnog mjesta.

. obavljanje poslova odsutnog sluzbenika ili nepopunjenog radnog mjesta

sluzbenik je po nalogu nadredenog sluzbenika obavio znatan dio poslova odsutnog sluzbenika ili
nepopunjenog radnog mjesta,

sluzbenik je po nalogu nadredenog sluzZbenika obavio manji dio poslova odsutnog sluZbenika ili
nepopunjenog radnog mjesta,

sluzbenik nije obavljao druge poslove.

pridrzavanje zadanih rokova

sluzbenik je obavio poslove u zadanim rokovima,

sluzbenik je pretezni dio poslova obavio u zadanim rokovima,
sluzbenik je veci dio poslova obavio izvan zadanih rokova.

Clanak 6.

Sluzbenik je u postivanju sluzbene duznosti bio:

a)

b)

c)

d)

narocCito odgovoran — na vrijeme dolazi na posao, ne izlazi ranije s posla, ne napusta nepotrebno radne
prostorije, neopravdano ne izostaje s posla, obavjeStava nadredenog sluzbenika o sprijeCenosti dolaska
na posao u roku od 24 sata, uredno &uva spise, podatke i drugu povjerenu dokumentaciju.

odgovoran — uglavnom na vrijeme dolazi na posao i ne izlazi ranije s posla, te ne napusta nepotrebno
radne prostorije, neopravdano ne izostaje s posla, obavjeStava nadredenog sluzbenika o sprijeCenosti
dolaska na posao u roku od 24 sata, uredno Cuva spise, podatke i drugu povjerenu dokumentaciju.
zadovoljavaju¢e odgovoran — ponekad kasni na posao i izlazi ranije s posla, te napusta nepotrebno
radne prostorije, ponekad neopravdano izostaje s posla te ne obavjeStava nadredenog sluzbenika o
sprijeCenosti dolaska na posao u roku od 24 sata, djelomi¢no uredno Cuva spise, podatke i drugu
povjerenu dokumentaciju.

nedovoljno odgovoran — Cesto kasni na posao i izlazi ranije s posla, te napusta nepotrebno radne
prostorije, neopravdano izostaje s posla, ne obavjeStava nadredenog sluzbenika o sprijeenosti dolaska
na posao u roku od 24 sata, neuredno ¢uva spise, podatke i drugu povjerenu dokumentaciju.
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lIl. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE NAMJESTENIKA

Clanak 7.
Kriteriji za ocjenjivanje namjestenika u upravnim tijelima Opc¢ine Bizovac jesu:
1. Struénost u obavljanju poslova,
2. Kvaliteta i opseg obavljenih poslova, te pridrzavanje zadanih rokova,
3. Postivanje sluzbene duznosti.

Clanak 8.
Namijestenik je u obavljanju poslova pokazao stru¢nost, kako slijedi:
a) narocitu stru€¢nost — narocito dobro poznaje pravila rada na svom radnom mjestu u okviru svoje struke,
b) stru€nost — dobro poznaje pravila rada ha svom radnom mjestu u okviru svoje struke,
c) zadovoljavajuéu struénost — zadovoljavajuée poznaje pravila rada na svom radnom mjestu u okviru svoje
struke,
d) nedovoljno struéno znanje — nedovoljno poznaje pravila rada na svom radnom mjestu u okviru svoje
struke.

Clanak 9.

Kvaliteta obavljenih poslova namjestenika ocjenjuje se, kako slijedi:
a) narocito kvalitetno - na kvalitetu njegova rada s osnova pravila rada i struke nije bilo prigovora,
b) kvalitetno — na kvalitetu njegova rada s osnova pravila rada i struke uglavnom nije bilo prigovora,
c) zadovoljavajuée kvalitetno - na kvalitetu njegova rada s osnova pravila rada i struke rijetko je bilo

prigovora,

d) nedovoljno kvalitetno - na kvalitetu njegova rada s osnova pravila rada i struke €esto je bilo prigovora.

Na ocjenjivanje opsega obavljenih poslova, obavljanje poslova odsutnog namjesStenika ili
nepopunjenog radnog mjesta i pridrzavanja zadanih rokova u obavljanju poslova namjestenika,
odgovarajuce se primjenjuju odredbe ¢lanka 4. tocke 2.2, 2.3. i 2.4. ove Odluke, koje se odnose na
sluzbenike.

Na ocjenjivanje postivanja sluZzbene duZnosti namjeStenika odgovarajuce se primjenjuju odredbe
¢lanka 5. ove Odluke, koje se odnose na postivanje sluzbene duznosti sluzbenika.

IV. NACIN PROVEDBE OCJENJIVANJA SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA

Clanak 10.

Rad sluZbenika i namje&tenika u upravnim tijelima Opcine Bizovac ocjenjuje se prema svim kriterijima
iz ¢lanaka 3., 4., 5., odnosno 6., 7., i 8. ove Odluke, zaokruZivanjem slovne oznake ispred odgovarajuce
ocjene za odredeni kriterij, na obrascu O - 1, koji €ini sastavni dio ove Odluke, a svakoj ocjeni odreduje se
broj bodova, kako slijedi:

1. za kriterije 1.2., 1.3., 2.3 i 2.4 za ocjenu pod slovhom oznakom c) odreduje se 2 boda,
2. za sve ostale kriterije za ocjenu pod slovnom oznakom

a) odreduje se 10 bodova,

b) odreduje se 8 bodova,

c) odreduje se 5 bodova,

d) odreduje se 2 boda.

Clanak 11.
Ocjena sluzbenika dobiva se zbrojem broja bodova prema svim kriterijima iz ¢lanaka 3., 4. i 5. ove
Odluke, kako slijedi:
1. "odli¢an", ako je zbroj postignutih bodova od 71 do 80 bodova,
2. "vrlo dobar", ako je zbroj postignutih bodova od 61 do 70 bodova,
3. "dobar", ako je zbroj postignutih bodova od 51 do 60 bodova,
4. "zadovoljava", ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 41 do 50 bodova,
5. "ne zadovoljava", ako je zbroj postignutih bodova do 40 boda.

Clanak 12.
Ocjena namjestenika dobiva se zbrojem broja bodova prema svim kriterijima iz ¢lanaka 6., 7. i 8. ove
Odluke, kako slijedi:
1. "odli¢an", ako je zbroj postignutih bodova od 55 do 60 bodova,
2. "vrlo dobar", ako je zbroj postignutih bodova od 47 do 54 bodova,
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3. "dobar", ako je zbroj postignutih bodova od 39 do 46 bodova,
4. "zadovoljava", ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 31 do 38 bodova,
5. "ne zadovoljava", ako je zbroj postignutih bodova do 30 boda.

Clanak 13.
Sluzbenici i namjestenici ocjenjuju se svake godine najkasnije do 31. ozujka za prethodnu
kalendarsku godinu.
Ne ocjenjuju se sluzbenici i namjestenici primljeni na odredeno vrijeme te sluzbenici i namjestenici koji
su u prethodnoj kalendarskoj godini radili manje od Sest mjeseci, bez obzira na razloge.

Clanak 14.

Sluzbenike i namjestenike ocjenjuje Celnik upravnog tijela Opcéine Bizovac (procelnik, upravitelj).

Celnika upravnog tijela (progelnika, upravitelja) ocjenjuje na&elnik Opc¢ine Bizovac.

Celnik upravnog tijela dostavlja prijedlog ocjene za svakog sluzbenika i namjestenika nacelniku
Op¢ine Bizovac, zajedno sa skupnim izvie§¢em o prijedlogu ocjena sluzbenika i namjestenika tijela kojim
upravlja, na obrascu O-2, koji ¢ini sastavni dio ove Odluke.

Rad &elnika upravnih tijela Opéine Bizovac ocjenjuje se prema svim kriterijima iz ¢lanka 3., 4., 5. ove
Odluke.

Clanak 15.

Celnik upravnog tijela duzan je s prijedlogom ocjene upoznati svakog sluzbenika, odnosno
namjestenika na koga se ocjena odnosi, $to sluzbenik odnosno namjestenik potvrduje svojim potpisom na
obrascu O-1.

Ako sluzbenik odnosno namjestenik odbije potpisati da je upoznat s prijedlogom ocjene ili zbog
njegove odsutnosti takav potpis nije moguce osigurati, o tome se sastavlja biljeSka na obrascu O-1.

Clanak 16.
O ocjeni sluzbenika i namjestenika, te ¢elnika upravnih tijela donosi se rieSenje, te se ocjena unosi u
njihov osobni o€evidnik.

Clanak 17.
Sluzbenika, odnosno namjestenika koji je ocijenjen ocjenom "ne zadovoljava", upucuje se na dodatno
struéno osposobljavanje ili se premjesta na drugo radno mjesto.

Clanak 18.
Sluzbenika, odnosno namjestenika koji je dva puta uzastopce ocijenjen ocjenom "ne zadovoljava"
prestaje sluzba po sili zakona danom konacnosti zadnjeg rjeSenja o ocjenjivanju.

V. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 19.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku Opc¢ine Bizovac".

Klasa : 114-06/09-01/01
Urbroj : 2185/03-02/09-01

Predsjednik Opéinskog vije¢a
Bizovac, 5. studenoga 2009. Veljko Gudelj, v.r.
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239.
Na temelju ¢lanka 10. Statuta Opcine Bizovac (Sluzbeni glasnik opéine Bizovac broj 3/09), Opc¢insko vije¢e
Opc¢ine Bizovac, na svojoj 6. sjednici, odrzanoj 5. studenoga 2009., donijelo je

ODLUKU
0 javnim priznanjima Op¢ine Bizovac

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovom Odlukom ustanovljavaju se vrste javnih priznanja Opéine Bizovac, utvrduju se uvjeti za
njihovo dodjeljivanje, oblik i izgled javnih priznanja te postupak i tijela koja provode postupak i dodjelu javnih
priznanja.

Clanak 2.

Opc¢ina Bizovac dodjeljuje javna priznanja za iznimna dostignuca i doprinos od osobitog znacaja za
razvitak i ugled Opcine Bizovac, a poglavito za uspjehe u unapredivanju gospodarstva, znanosti, kulture i
tehni¢ke kulture, zdravstva i socijalne skrbi, odgoja i obrazovanja, sporta, zastite okoliSa, turizma te drugih
javnih djelatnosti.

Clanak 3.
Javno priznanje Opcine Bizovac ne moze se dodijeliti drzavnim duznosnicima, duznosnicima
Osjecko-baranjske zupanije i Opc¢ine Bizovac za vrijeme trajanja njihova mandata.

II. VRSTE JAVNIH PRIZNANJA

Clanak 4.
Javna priznanja Opcine Bizovac jesu:
POCASNI GRADANIN OPCINE BIZOVAC
NAGRADA OPCINE BIZOVAC ZA ZIVOTNO DJELO
NAGRADA OPCINE BIZOVAC
ZAHVALNICE OPCINE BIZOVAC

PwnNPE

1. Poc€asni gradanin Op¢éine Bizovac

Clanak 5.

Pogasnim gradaninom mozZe se imenovati drzavljanin Republike Hrvatske ili strani drzavljanin, koji
nema prebivaliste na podrucju Opcine Bizovac, a koji je osobito zasluzan za napredak i promicanje Opc¢ine
Bizovac.

Clanak 6.

Imenovanje po€asnim gradaninom znak je pocCasti i ne daje nikakva posebna prava.

Po¢asnom gradaninu ne dodjeljuju se druga javna priznanja.

Pocast se moze opozvati ako se osoba proglasena pocasnim gradaninom pokaze nedostojnim takve
pocasti.

Odluku o opozivu po&asti donosi Opéinsko vijeée Opéine Bizovac na prijedlog ovladtenog
predlagatelja iz ove Odluke.

Clanak 7.
Po&asnom gradaninu dodjeljuje se posebna povelja o imenovanju po&asnim gradaninom Opcine
Bizovac.
Povelja se izraduje u posebnoj grafickoj opremi, stiliziranim slovima.

2. Nagrada za Zivotno djelo
Clanak 8.

Nagrada Opéine Bizovac za Zivotno djelo je javno priznanje koje se dodjeljuje fizickoj osobi s
prebivaliStem na podrucju Republike Hrvatske radi odavanja priznanja za cjelovito djelo koje je pojedinac
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ostvario u tijeku svog radnog i Zivotnog vijeka i koje u odredenoj oblasti ili u svekolikom radu u dru$tvenom
Zivotu predstavlja izuzetan i osobito vrijedan doprinos razvoju i ugledu Opcine Bizovac.

Clanak 9.
Opc¢ina Bizovac u pravilu godi$nje dodjeljuje najviSe jednu Nagradu za zivotno djelo.

3. Nagrada Op¢ine Bizovac

Clanak 10.
Nagrada Opéine Bizovac je javno priznanje koje se moZe dodijeliti fizickoj osobi ili grupi fiziCkih
osoba, udruzi, ustanovi, trgovackom drustvu i drugoj pravnoj osobi za dostignuéa i doprinos od znacaja u
domeni gospodarskog i drustvenog zivota Opcine Bizovac kao i za ostala posebno vrijedna drustvena
dostignuca ostvarena tijekom posljednje dvije godine koje prethode godini u kojoj se nagrada dodjeljuje.
U jednoj kalendarskoj godini mogu se dodijeliti najviSe tri godiSnje nagrade Opc¢ine Bizovac.

4. Zahvalnica

Clanak 12.
Zahvalnica Opcine Bizovac je javno priznanje fizickoj osobi, udruzi, ustanovi, trgovackom drustvu i
drugoj pravnoj osobi za postignuti jednokratni uspjeh, doprinos promidzbi Opc¢ine Bizovac, zbog dane
donacije, za uspjeSnu suradnju i druge osobite zasluge.

[ll. OBLIK I [ZGLED JAVNIH PRIZNANJA

Clanak 13.

Nagrada Opéine Bizovac za zivotno djelo sastoji se od odgovarajuée plakete na kojoj je ispisan
naziv nagrade, ime i prezime dobitnika nagrade, dostignuce za koje se nagrada dodjeljuje i datum urucenja,
potpise predsjednika Opcinskog vije¢a i Opcéinskog nacelnika Opcéine Bizovac i od pozlaéenog grba Opcéine
Bizovac na kojem je ispisan naziv nagrade i datum uru€enja.

Nagrada Opcine Bizovac sastoji se od odgovarajuce plakete na kojoj je ispisan naziv nagrade, ime i
prezime dobitnika nagrade ako je dobitnik fizicka osoba, odnosno naziv pravne osobe, dostignuée za koje se
nagrada dodjeljuje i datum uruc€enja, potpise predsjednika Opcinskog vije¢a i Opc¢inskog nacelnika Opcine
Bizovac i od posrebrenog grba Opcine Bizovac na kojem je ispisan naziv nagrade i datum uruc¢enja.

Zahvalnica Opc¢ine Bizovac sastoji se od odgovarajuc¢e diplome tiskane na tvrdom papiru na kojoj je
ispisan naziv priznanja, ime i prezime dobitnika priznanja ako je dobitnik fizicka osoba, odnosno naziv
pravne osobe ili udruge, dostignu¢e za koje se priznanje dodjeljuje i datum urucenja, potpis Opcinskog
nacelnika.

IV. POSTUPAK ZA DODJELU PRIZNANJA

Clanak 14.

Postupak predlaganja kandidata za dodjelu javnih priznanja iz ove Odluke, pokre¢e nadlezno izvrSno
tijelo Op¢ine Bizovac.

Javna priznanja Opc¢ine Bizovac, osim proglasenja nekog PoCasnim gradaninom i Zahvalnice,
dodjeljuju se na temelju javnog poziva.

Javni poziv objavljuje se u sredstvima javnog priop¢avanja i na web stranici Opcine Bizovac, u
pravilu, osim kada se radi o izbornoj godini, tijekom veljale i otvoren je najkasnije do 1. svibnja tekuée
godine.

Javni poziv sadrZi uvjete za dodjelu javnih priznanja Opcéine te uputu o dokumentaciji koju je
potrebno priloZiti uz prijedlog.

Prijedlozi koji se ne dostave do tog roka odnosno na omotnici imaju Zig poste s kasnijim datumom ne
uzimaju se u razmatranje.

U natjeCaju se objavljuju uvjeti za dodjelu i rok za podnoSenje prijedloga za dodjelu javnih priznanja.

U izbornoj godini, javni se poziv objavljuje po¢etkom godine i otvoren je maksimalno 45 dana.

Clanak 15.
Odluku o dodijeli javnih priznanja Opc¢ine Bizovac, osim zahvalnice, donosi Op¢insko vijeée Opcéine
Bizovac na nacin da se o svakom pojedinom prijedlogu glasuje odvojeno.
Odluku o dodjeli zahvalnice donosi Opcinski nagelnik Opcine Bizovac.
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Odluke o dobitnicima javnih priznanja Opéine Bizovac obvezno se objavljuju na web stranici Opcine
Bizovac , a mogu se objaviti i u »SluZzbenom glasniku opc¢ine Bizovacx.

Javna priznanja Opc¢ine Bizovac urucuju se dobitnicima na sve€anoj sjednici Opcinskog vije¢a u
povodu Dana Opc¢ine Bizovac.

Zahvalnica Op¢ine Bizovac, osim u sluc¢aju iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, moze se urugiti i u
drugim svec€anim i protokolarnim prigodama.

Javna priznanja urucuju Opéinski nacelnik i predsjednik Opéinskog vijec¢a ili osobe koje oni ovlaste
posebnim pisanim ovlastenjem.

Clanak 16.
Prijedlog za dodjelu javnih priznanja Opéine Bizovac, osim proglaSenja nekog Po&asnim gradaninom
i Zahvalnice, mogu dati:
- najmanje 1/3 ¢lanova Opcinskog vijeca,
- radna tijela Op¢ine Bizovac osim Komisije za dodjelu priznanja Op¢ine Bizovac,
- nadlezno izvrsno tijelo Opcine Bizovac,
- ovlastena tijela udruga, ustanova, trgovackih drustava i drugih pravnih osoba sa sjedistem na
podrucju Opéine Bizovac,
- vjerske zajednice i
- skupina od najmanje 10 gradana s prebivaliStem na podrucju Opc¢ine Bizovac.
Prijedlog za proglasenje pocasnim Gradaninom Opcéine Bizovac podnosi najmanje 1/3 ¢lanova
Opc¢inskog vijeca ili nadlezno izvrsno tijelo.
Zahvalnicu dodjeljuje Op¢inski na¢elnik samoinicijativno, a moze i na osnovi prijedloga Predsjednika
Opcinskog vijec¢a.
Kada je za proglasenje poCasnim gradaninom Opcine Bizovac predlozen strani drzavljanin, uz
prijedlog obvezno je priloziti misljenje nadleznog tijela Republike Hrvatske za odnose s javnoSéu.

Clanak 17.
Prijedlog za dodjelu javnih priznanja Opc¢ine Bizovac podnosi se u pisanom obliku na za to
utvrdenom obrascu i treba sadrzavati:

- potpune podatke o podnositelju prijedloga,
- potpune podatke o predlozenoj fiziCkoj osobi ili grupi fiziCkih osoba, udruzi ili pravnoj osobi,
- iscrpno obrazlozZenje postignuc¢a i doprinosa poradi kojih se daje prijedlog za dodjelu priznanja te
- vrstu javnog priznanje za koje se predlaze.

Podnositelj prijedloga ne moze sam sebe predloziti za dodjelu javnog priznanja Opc¢ine Bizovac.

Clanak 18.
Prijedlog za dodjelu priznanja, osim zahvalnice, podnosi se Komisiji za dodjelu priznanja.
Prijedlog za dodjelu zahvalnice podnosi se Opcinskom nacelniku.
Clanove Komisije iz prethodnog stavka imenuje Op¢insko vije¢e Opéine Bizovac.
Evidenciju dodijeljenih javnih priznanja i administrativne poslove za Komisiju obavlja Jedinstveni
upravni odjel Opc¢ine Bizovac.
Nacin provodenja evidencije odreduje Pro€elnik Jedinstveni upravni odjela.

Clanak 19.

Na zahtjev Komisije, podnositelj prijedloga duzan je dostaviti naknadno zatrazene dopunske podatke
i dokumentaciju koji se odnose za podnijeti prijedlog.

Komisija je duzna ocitovanje iz stavka 1. ovog ¢lanka, zajedno s obrazlozenim prijedlogom za
dodjelu priznanja, dostaviti nadleznom izvrSnom tijelu do pocetka travnja tekuée kalendarske godine.

Komisija moZe, uz suglasnost podnositelja promijeniti vrstu priznanja, kao i podrudje iz kojeg se
kandidatu predlaZe dodijeliti javno priznanje.

Komisija za dodjelu priznanja moZe, uz pismeno obrazloZenje predloZiti, da se neko od priznanja ne
dodijeli.

Clanak 20.
U jednoj kalendarskoj godini moze se jednoj fizi¢koj ili pravnoj osobi dodijeliti samo jedno javno
priznanje.
Ukoliko javno priznanje nije uru¢eno nagradenom za zivota, urucit ¢e se ¢lanovima njegove obitelji,
braénom drugu odnosno zakonskim nasljednicima.
NovC€ane nagrade isplacuju se na Ziro-racun, tekuéi racun ili Stednu knjizicu dobitnika.
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lll. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 21.
Sredstva za provedbu ove Odluke osiguravaju se u Proracunu Opc¢ine Bizovac.

Clanak 22.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Op¢ine Bizovac.

OPCINSKO VIJECE OPCINE BIZOVAC

Klasa: 061-01/09-01/01
Urbroj: 2185/03-02-09-01

Predsjednik Op¢inskog vije¢a
Bizovac, 5. studenoga 2009. Veljko Gudelj, v.r.

240.
Na osnovi ¢lanka 32. Statuta Opcéine Bizovac (“Sluzbeni glasnik Opc¢ine Bizovac” br. 3/09.) Opcinsko vije¢e
Opc¢ine Bizovac na 6. sjednici 5. studenoga 2009. godine donijelo je

RJESENJE
o imenovanju ¢lanova povjerenstva za provodenje natjeaja
za raspolaganje nekretninama u vlasnidtvu Opdéine Bizovac

l.
Za Clanove Povjerenstva za provodenje natjeCaja za raspolaganje nekretninama u vlasnistvu
Opcine Bizovac biraju se:

Sreéko Vukovi¢, predsjednik povjerenstva
Nediljko Pusi¢,

Zeliko Franiji¢, i

Nenad Sudar, ¢lanovi

e

Povjerenstvo iz stavka 1. ovog ¢lanka provodi postupak javnog natje€aja, te predlaze nadleznom
tijelu Op¢ine koje donosi odluku, izbor najpovoljnijeg ponuditelja.

.
Ovo RjeSenje objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku Op¢ine Bizovac”.

OPCINSKO VIJECE OPCINE BIZOVAC

Klasa: 406-01/09-01/02
Urbroj: 2185/03-09-4

Predsjednik Op¢éinskog vijeéa
Bizovac, 5. studenoga 2009. Veljko Gudelj, v.r.
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241,
Na temelju &lanka 32. Statuta Opcéine Bizovac (“Sluzbeni glasnik Opc¢ine Bizovac* broj 3/09.), Opc¢insko
vije¢e Opcine Bizovac donijelo je na 6. sjednici 5. studenoga 2009. godine

ZAKLJUCAK
povodom razmatranja Informacije o Godi$njem planu i programu rada
OS Bratoljuba Klai¢a iz Bizovca u Skolskoj 2009./2010. godini

l.
Usvaja se informacija o Godignjem planu i programu rada OS Bratoljuba Klaié¢a iz Bizovca u
Skolskoj 2009./2010. godini.

Il.
Ovaj Zaklju¢ak bit ¢e objavljen u “Sluzbenom glasniku Opéine Bizovac”.

OPCINSKO VIJECE OPCINE BIZOVAC

Klasa : 602-01/09-01/01
Urbroj: 2185/03-09-2

Predsjednik Op¢inskog vije¢a
Bizovac, 5. studenoga 2009. Veljko Gudel;j v.r.

242,

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Opcine Bizovac (“Sluzbeni glasnik Opcine Bizovac” broj 3/09.), Opcinsko
vije¢e Opcine Bizovac na 6. sjednici odrzanoj 5. studenoga 2009. godine, u svezi uspostave sustava
gospodarenja otpadom na podrucju Osjecko-baranjske zupanije, donijelo je

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na ukljucivanje Opcine Bizovac u integralni sustav gospodarenja otpadom na podrudju
Osjecko-baranjske Zupanije

l.

Opc¢ina Bizovac suglasna je da se uspostavi i izgradi Centar za gospodarenje otpadom na podrucju
Osjecko-baranjske Zupanije te se obvezuje da ¢e otpad sa svog podrucja (nakon izdvajanja korisnih i
opasnih dijelova otpada iz komunalnog otpada ) dovoziti na Centar za gospodarenje otpadom Osjecko-
baranjske zupanije.

Il
Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku Opéine Bizovac”.

OPCINSKO VIJECE OPCINE BIZOVAC

Klasa : 363-01/09-01/03
Ur.broj: 2185/03-09-02

Predsjednik Opcéinskog vije¢a
Bizovac, 5. studenoga 2009. godine Veljko Gudelj, v.r.
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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA

$ OPCINA BIZOVAC
Op¢inski nacelnik

KLASA : 017-01/09-01/03

URBROJ : 2185/03-09-02

Bizovac, 25. studenoga 2009. godine
243.

Na temelju ¢lanka 46. Statuta Opc¢ine Bizovac (“Sluzbeni glasnik Opc¢ine Bizovac” br. 3/09) opcinski nacelnik
Opc¢ine Bizovac 25. 11. 2009. godine, donosi

PRAVILA
o protokolu Opcine Bizovac

l. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilima ureduje se protokol Opc¢ine Bizovac u vrijeme drZavnih blagdana, spomendana i
neradnih dana sukladno Zakonu o blagdanima, spomendanima i neradnim danima u Republici Hrvatskoj, za
Dan Opcine Bizovac, za vrijeme manifestacija koje se odrZavaju pod pokroviteljstvom Opcine Bizovac, te
protokol prijama domacih i stranih drzavnih duznosnika, kao i protokol za druge manifestacije i dogadanja
koja nisu izri€ito navedena u ovim Pravilima.

Il. SVECANE SJEDNICE OPCINSKOG VIJECA

Clanak 2.
Svecane sjednice Opcéinskog vijec¢a odrZzavaju se prigodom Dana Opcine Bizovac te prema programu
Opcinskog vije¢a, ako posebne prilike uvjetuju odrZzavanje sve€ane sjednice.
Na svec€anoj sjednici povodom Dana Opcine Bizovac, uru€uju se javna priznanja Opcine Bizovac
utvrdena posebnom odlukom opcinskog vije¢a Opcine Bizovac.

M. STALNI PROTOKOLARNI PRIJAMI

Clanak 3.
Stalni protokolarni (svecani) prijemi organiziraju se prigodom:

1. Boziéno — novogodidnjih blagdana, prilemom za vijeénike Opcinskog vije¢a, predstavnike vjerskih
zajednica, predstavnike gospodarstva, ustanova, udruga gradana, kao i javnih djelatnika Opdéine
Bizovac, po popisu uzvanika kojeg utvrdi Opéinski nacelnik, uz dogovor s predsjednikom Opcinskog
vije€a, i to u vremenu izmedu 15. i 23. prosinca;

2. Dana Opc¢ine Bizovac, prijemom nakon sveCane sjednice Opcinskog vije¢a, za vije¢nike Opcinskog
vije¢a, Mjesnih odbora, vjerskih zajednica, predstavnike gospodarstva, ustanova, udruga gradana, kao i
javnih djelatnika Op¢ine Bizovac, po popisu uzvanika kojeg utvrdi Opcinski nacelnik, uz dogovor s
predsjednikom Opc¢inskog vijeca;

3. Nagradivanja najuspjeSnijih u€enika osnovne i srednjih Skola s podruc¢ja Opcine Bizovac, koji su tijekom
Skolske godine ostvarili najbolje rezultate u izvanskolskim aktivnhostima iz znanja na drzavnim i
Zupanijskim natjecanjima, odnosno za prvo mjesto na Zupanijskoj razini te 1-3 mjesto na drzavnoj razini
prema evidenciji Skola, a odrzat ¢e se tijekom mjeseca svibnja odnosno lipnja u dogovoru s Skolom;
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4. Prijam za ostvarene sportske rezultate na drzavnoj i medunarodnoj razini za sportade iz osnovne i
srednje 8kole, kao i ¢lanove pojedinih sportskih udruga i klubova.

V. POLAGANJE VIJENACA

Clanak 4.
Vijenci se polazu:
1. Prigodom drzavnih blagdana :
- Dana antifaSisti¢ke borbe, 22.lipnja
- Dana drzavnosti, 25.lipnja
- Dana pobjede i domovinske zahvalnosti, 5.kolovoza
- Dana neovisnosti, 8.listopada
- Svih svetih, 1. studenog
2. Prigodom obiljezavanja Dana opcine Bizovac,
3. Prigodom obiljezavanja Dan spomena na raketiranje Bizovca 7. studenog

Predstavnici Opc¢ine Bizovac, udruga proizaslih iz Domovinskog rata i Il. svjetskog rata, politickih
stranka, Policije te Ureda za obranu MORH-a u znak sjec¢anja i zahvalnosti poginulim za Hrvatsku, odnosno
umrlim od njenog prvog spomena do danas, povodom obiljezavanja dana navedenih u stavku 1. ovoga
¢lanaka, polozit ¢e vijenac na Sredisnji kriz mjesnog groblja u Bizovcu, izuzev 7. studenog kada se vijenac
polaze i kod spomen plo¢e u centru Bizovca.

Tocan dan i satnica polaganja vijenaca ¢e se u pravilu usuglasiti sa svim subjektima iz stavka 1 ovog
¢lanka, s tim da se polaganje vijenaca organizira, u pravilu, na sam dan obiljezavanja blagdana odnosno
dogadaja.

Vijence narucuje Opcina Bizovac, a polazu ga zajedno predstavnici Opéine Bizovac i predstavnici
ostalih subjekata iz stavka 1. ovog ¢lanka, s tim da i ostali subjekti iz stavka 1. ovog ¢lanka mogu
istovremeno poloZziti svoje vijence.

V. ISTICANJE ZASTAVA

Clanak 5.
Isticanje i zaStita zastave Opcéine Bizovac, te zastava Republike Hrvatske i Osjecko-baranjske
Zupanije ureduje se posebnom odlukom o uporabi grba i zastave Op¢éine Bizovac.

VL. CESTITKE GRADANIMA

Clanak 6.
Povodom BoZi¢a i Nove godine, Uskrsa, Praznika rada, Dana antifaSistiCke borbe, Dana drZavnosti,
Dana Opéine Bizovac, Dana pobjede i domovinske zahvalnosti te Dana neovisnosti, Opc¢inski nacelnik i
predsjednik Opcinskog vije¢a upuéuju zajedniCku Cestitku gradanima Opcine Bizovac putem lokalne radio
postaje i drugih lokalnih medija.

VIL. SUDJELOVANJE U PROTOKOLU OBILJEZAVANJA GODISNJICA OSNIVANJA URUGA
GRADPANA | DRUGIH OBLIKA DJELOVANJA GRADANA

Clanak 7.
Predstavnici Opcéine Bizovac, u pravilu Opcinski nacelnik i predsjednik Opéinskog vije¢a, nazoce
protokolu obiljeZzavanja znacajnih godiSnjica pojedinih udruga, druStava i sportskih drustava te njihovih
organizacija.

VIIL. PROTOKOL PRIJAMA DOMACIH | STRANIH DRZAVNIH DUZNOSNIKA

Clanak 8.
Drzavne duznosnike koji dolaze u radne posjete Opéini Bizovac, Opcinski nacelnik i predsjednik
Opc¢inskog vije¢a do¢ekuju u prostoriama Opcinske vijeénice.
Sam docek se moze organizirati i na nekom drugom mjestu ako tako odredi Opéinski nacelnik, uz
dogovor s predsjednikom Vijecéa.
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Radnom dijelu posjeta nazo€uju osobe odredene od strane Opcinskog nacelnika, ovisno od teme i
razloga posjete.

Gosti se smjestaju na lijevoj strani stola nasuprot prozora, a u slu¢aju posjeta drzavnih duznosnika
radi se posebni raspored sjedenja, sukladno protokolu nadleznih drzavnih tijela.

Tajnica Opcinskog nacelnika o posjetu sa protokolom boravka duznosnika, po nalogu Opcinskog
nacelnika, obavjeStava elektronske i tiskane medije.

IX. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 9.

Manifestacije, odnosno dogadaiji koji nisu obuhvaceni ovim protokolarnim pravilima, a odrzavaju se u
organizaciji ili pod pokroviteljstvom Opcine Bizovac, bit ¢e protokolarno obiljezeni na nacin kako to odredi
Opc¢inski nacelnik, uz dogovor s predsjednikom Opcinskog vije¢a, ukoliko isto nije prepusteno drugom
subjektu.

Clanak 10.

Prigodom prijama uvazenih gostiju, Op¢inski nac¢elnik ima pravo davanja prigodnih poklona, zavisno o
rangu, tj. znacaju gosta, a to moze biti zastavica Opc¢ine Bizovac, knjiga ili neka druga edicija vezana za
Op¢inu Bizovac, suvenir s prepoznatljivim simbolom koji asocira na Op¢inu Bizovac — prepoznatljivi
bizovacki suvenir.

Clanak 11.

U slu€aju opravdane sprijeCenosti Opcinskog nacelnika, odnosno predsjednika Opcinskog vijeca,
njihove protokolarne obveze utvrdene ovim Pravilima preuzimaju zamjenik Opcinskog nadelnika, odnosno
potpredsjednik Op¢inskog vijeca.

Ukoliko su zamjenik Opéinskog nacelnika, odnosno potpredsjednik Opc¢inskog vije¢a takoder
sprije¢eni u izvrSavanju protokolarnih obveza, Opcéinski nac¢elnik, odnosno predsjednik Opéinskog vije¢a ¢e
odrediti druge osobe ispred Opcine Bizovac iz reda ¢lanova vije¢nika Opcéinskog vije¢a, koje ¢e predstavljati
Op¢inu Bizovac u odredenom protokolu.

Clanak 11.
Ova Pravila stupaju na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Opc¢ine
Bizovac.

Opc¢inski nacelnik
Srecko Vukovic, v.r.



